
BERGARAKO UDALA

MUSEO TEKNIKARI PLAZA JABETZAN BETETZEKO DEIALDIA

AZTERKETA PSIKOTEKNIKOAREN INGURUKO JAKINARAZPENA

Esp. 2025LAAU0001

Deialdi honetan parte hartzeko eskaera egin dutenei jakinarazten zaie: 

1.- Hautaketa  prozesuan  egingo  den  lehen  ariketa,  BIGARREN  ariketa  izango  dela.
Oinarriek honako hau diote: 

—  Bigarren  ariketa.  Derrigorrezkoa  eta  baztertzailea:  lanpostuaren  profilari  egokitzeari
buruzko proba. Derrigorrezkoa eta baztertzailea hautagai guztientzat.

Hautagaiak  lanpostuaren  profil  profesiografikoari  eta  bete  beharreko  funtzioetara  nola
egokitzen  diren ebaluatzera  bideraturiko  gaitasun  eta  nortasunari  buruzko  zenbait  proba
psikotekniko egitea izango da. Elkarrizketarekin batera.

Bigarren  ariketa  honi  hirurogei  (60) puntu  emango  zaizkio  gehienez  eta  ariketa
bakoitzaren  puntuazioa  %40koa  eta  guztira  gutxienez  30  puntu lortu  beharko  dira
gainditzeko eta prozesuarekin jarraitzeko. 

Bertan jasotakoari jarraituz, derrigorrez egin beharreko ariketak izango dira:

1. Lehengo test izaera izango duen ariketa izangai guztiek batera egingo dute: 2025eko
azaroaren 4an goizeko 11:30etan, UNEDek Bergaran duen egoitzan.

Bertan aztertuko diren gaitasunak honako hauek dira: 

 Pertsona barruko arloa (4 PUNTU)

 Pertsonen arteko arloa (4 PUNTU)

 Zereginen garapen arloa (4 PUNTU)

 Ingurunearen arloa (4 PUNTU)

 Gerentzia arloa (4 PUNTU)

Ariketa honek 20 puntuko balioa izango du gehienez. 

Test-a betetzeko argibideak honako hauek izango dira:

Proba boligrafo urdin edo beltzez egingo da.

MARKATZEKO:              EZEZTATZEKO:   ALDATZEKO:

E
S
K
U
8
5
5
b
7
a
c
8
-
b
0
9
c
-
4
0
a
7
-
b
3
9
1
-
a
f
5
7
8
c
1
b
d
c
d
f



2. Elkarrizketak 2025eko azaroaren 12 eta 13 bitartean egingo dira Bergarako udal
liburutegian,  Elkarrizketen  ordua,  aurkezten  diren  izangaien  arabera,  azaroaren
5ean argitaratuko dira Bergarako udaleko web orrian. 

Bertan aztertuko diren gaitasunak honako hauek dira:

- Etengabeko Ikaskuntza eta ezagutza teknikoak (7,5 puntu)
- Iniziatiba eta autonomia, eta ebaluazio eta analisi gaitasuna (6,5 puntu)
- Kalitatea eta etengabeko hobekuntza (6,5 puntu)
- Komunikazio eraginkorra eta enpatia (6,5 puntu)
- Herritarrenganako orientazioa (6,5 puntu)

- Antolaketaren zentzua eta ezarritako ordenarekiko konpromisoa (6,5 puntu)

Elkarrizketak, 40 puntuko balioa izango du.

Bergaran, sinadura elektronikoaren datan

Epaimahaiko idazkaria
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BERGARAKO UDALA

CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD DE LA PLAZA DE
TÉCNICO/A DEL MUSEO

COMUNICACIÓN SOBRE LA PRUEBA PSICOTÉCNICA

Esp. 2025LAAU0001

Se comunica a las personas que han solicitado participar en la convocatoria:

1.- Que la primera prueba del proceso selectivo será el SEGUNDO ejercicio. En las bases
se recoge lo siguiente: 

— Segundo ejercicio: Preceptivo y eliminatorio: prueba sobre adecuación del perfil al puesto
de trabajo. De carácter obligatorio y eliminatorio para todas las personas aspirantes.

Consistirá  en  la  realización  de  una  serie  de  pruebas  psicotécnicas  de  aptitudes  y  de
personalidad, así como de una entrevista personal, encaminadas a valorar la adecuación de
las personas aspirantes al perfil profesiográfico del puesto y a las funciones a desempeñar.

Este  segundo  ejercicio  se  calificará  sobre  un  máximo  de  sesenta  (60)  puntos,  siendo
necesario obtener un 40% de la puntuación en cada ejercicio y en total un mínimo de 30
puntos para superar el mismo y continuar con el proceso.

De acuerdo con lo recogido, serán ejercicios obligatorios:

1. Primero se realizará el ejercicio que tendrá el carácter de test de forma conjunta en
la sede que la UNED tiene en Bergara el día 5 de noviembre de 2025 a las 11:30
de la mañana.

Las competencias que se analizarán son las siguientes:

 Intrapersonal (4 PUNTOS)

 Interpersonal (4 PUNTOS)

 Desarrollo de tareas (4 PUNTOS)

 Entorno (4 PUNTOS)

 Gerencial (4 PUNTOS)

Este ejercicio se calificará sobre un máximo de 20 puntos

Las instrucciones para la cumplimentación del test serán las siguientes:

La prueba se realizará en bolígrafo azul o negro.
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2. Las entrevistas se realizarán entre los días 12 y 13 de noviembre de 2025 en la
biblioteca  municipal  de  Bergara.  La  hora  de  las  entrevistas,  en  función  de  los
candidatos que se presenten, se publicarán el 5 de noviembre en la página web del
ayuntamiento de Bergara. 

Las competencias que se analizarán son las siguientes:

- Docencia continua y conocimientos técnicos (7,5 puntos)
- Iniciativa y autonomía, capacidad de evaluación y análisis (6,5 puntos)
- Calidad y mejora continua (6,5 puntos)
- Comunicación eficaz y empatía (6,5 puntos)
- Orientación ciudadana (6,5 puntos)
- Instinto organizativo y compromiso con el orden establecido (6,5 puntos)

Este ejercicio tendrá un valor de 40 puntos.

Estos  dos  ejercicios  tendrán  un  valor  de  60  puntos  en  total.

En Bergara, a fecha de la firma electrónica

El secretario del tribunal
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