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BERGARAKO UDALA

LANBIDEKO ENPLEGUA BULTZATZEKO PROGRAMAREN BAITAN
LABORATORIUM MUSEOKO ERDI MAILAKO TEKNIKARI BAT KONTRATATZEKO
DEIALDIA

LANPOSTUAREN EGINKIZUNAK BETETZEKO GAITASUNA NEURTZEKO
PROBAREN INGURUKO JAKINARAZPENA

Esp. 2025LAAU0015

Deialdi honetan parte hartzeko eskaera egin dutenei jakinarazten zaie:

1.- Hautaketa prozesuan egingo den lehenengo ariketa, lanpostuaren eginkizunak betetzeko
gaitasuna neurtzeko proba da, eta oinarriek honako hau diote:

“1.- Lanpostuaren eginkizunak betetzeko gaitasuna neurtzeko proba

Baztertzailea(k) d(ir)en proba(k) egitean datza. Proba hori(ek) lanpostuen eginkizunekin
zerikusia du(t)len proba(k) izango d(ir)Ja, Epaimahaiak zehaztutakoa(k), eta hark
erabakitako denboran egingo d(ir)a.

Proba horietako bat museoaren erakusketaren inguruko informazioa landu eta ahoz
azaltzea ere izan daiteke.

Honako hauek baloratuko dira, orientazio gisa:

1.- Dirulaguntzen araudia: 38/2003 Lege Orokorra, azaroaren 17koa, Dirulaguntzei
buruzkoa:

IV. KAPITULUA. Dirulaguntza publikoa kudeatzeko eta justifikatzeko
prozedura

30. artikulua. Dirulaguntza publikoen justifikazioa.
31. artikulua. Diruz lagundu daitezkeen gastuak.
32. artikulua. Dirulaguntzak egiaztatzea.
33. artikulua. Balioak egiaztatzea.

Il. TITULUA. Dirulaguntzak itzultzea

I. KAPITULUA. ltzulketa
37. artikulua. Dirua itzultzeko arrazoiak.
40. artikulua. Dirua itzuli behar dutenak.

Il. KAPITULUA. Dirua itzultzeko prozedura
42. artikulua. Dirua itzultzeko prozedura.

2.- Laboratorium museoaren ezagutza.

3.- Laboratorium museoaren jarduerak
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4.- 7/2006 Legea, abenduaren 1ekoa, Euskadiko Museoei buruzkoa. (1-4 artikuluak
eta 10-12 artikuluak (guztiak barne)

Laurogei (80) puntura arte baloratuko da, eta gutxienez 40 puntu lortu beharko dira
baztertua ez izateko.”

Epaimahaiak erabaki du bertan jasotakoari jarraituz, derrigorrez egin beharreko proba
honako hau izango dela:

1.- Gida lanen inguruko proba izango da, alegia gida lanak egitea erakusketa batean.
2.- Erakusketa baten gidoia jaso eta gida lanak prestatu eta egin beharko da.

3.- Grabatu egingo da eta grabazioa erabiliko da probaren balorazioa egin bitartean
eta, emaitza behin betikoa den bitartean gordeko da kontratazio espedientean.
Bakarrik epaimahaiak erabiliko du baloraziorako edo erreklamazioei begira.

4.- Puntuatuko diren atalak eta bakoitzaren puntuazioa probaren egunean emango
da.

Bergaran, sinadura elektronikoaren datan

Epaimahaiko idazkaria
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BERGARAKO UDALA

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE UN/A TECNICO/A
MEDIO DEL MUSEO LABORATORIUM DENTRO DEL PROGRAMA DE APOYO AL
EMPLEO DE LANBIDE

COMUNICACION SOBRE LA PRUEBA PARA DETERMINAR LA CAPACIDAD PARA
DESEMPENAR LAS FUNCIONES DEL PUESTO

Esp. 2025LAAU0015

Se comunica a las personas que han solicitado participar en la convocatoria:

1.- Que la primera prueba del proceso selectivo sera la prueba para determinar la capacidad
para desempenar las funciones del puesto. En las bases se recoge lo siguiente:

“1.- Prueba para medir la capacidad para desempenar las funciones del puesto.

Consiste en la realizacion de una(s) prueba(s) de caracter eliminatorio. Esta(s)
prueba(s), que tendra(n) relacion con las funciones de los puestos y con los siguientes
temas, sera(n) determinada(s) por el tribunal y se realizara(n) en el tiempo sefialado por
el mismo.

Una de estas pruebas podra consistir también en elaborar y exponer oralmente
informacion sobre la exposiciéon del museo.

Se valorara lo siguiente, a titulo orientativo:
1.- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones:

CAPITULO IV. Del procedimiento de gestion y justificacién de la subvencién
publica

Articulo 30. Justificacién de las subvenciones publicas.
Articulo 31. Gastos subvencionables.
Articulo 32. Comprobacion de subvenciones.
Articulo 33. Comprobacion de valores.
TITULO II. Del reintegro de subvenciones
CAPITULO I. Del reintegro
Articulo 37. Causas de reintegro.
Articulo 40. Obligados al reintegro.
CAPITULO II. Del procedimiento de reintegro

Articulo 42. Procedimiento de reintegro.
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2.- Conocimiento del museo Laboratorium.
3.- Actividades del museo Laboratorium

4.- Ley 7/2006, de 1 de diciembre, de Museos de Euskadi.(articulos 1 al 4 y articulos
10 al 12 (todos incluidos).

Se valorara hasta ochenta (80) puntos, y para no ser excluido/a se deberan de obtener
como minimo 40 puntos.”

El Tribunal ha acordado que la prueba a realizar con caracter obligatorio sera la siguiente:

1.- Los trabajos de guia consistiran en la realizacién de trabajos de guia en una
exposicion.

2.- Se debera recoger el guion de una exposicion y preparar y realizar los trabajos de
guia.

3.- Se grabara y se utilizara la grabacion durante la valoracion de la prueba y se
conservara en el expediente de contratacion mientras el resultado sea definitivo. Se
utilizara exclusivamente por el Tribunal a efectos de valoraciéon o reclamaciones.
4.- Los apartados a puntuar y la puntuacién de cada uno de ellos se daran a conocer
el dia de la prueba.

En Bergara, a fecha de la firma electrénica
El secretario del tribunal
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