
BERGARAKO UDALA

MUSEO TEKNIKARI LANPOSTUA BETETZEKO DEIALDIA

MERITUEN BEHIN BETIKO BALORAZIOA ETA IZENDAPEN PROPOSAMENA

ESP. 2025LAAU0002

Merezimenduen behin behineko balorazioaren aurka erreklamazioak aurkezteko epea
amaituta eta halakorik jaso ez denez, jakinarazten da behin-behineko balorazioa behin
betikotzat jotzen dela:

NAN
Izen eta

abizenak
Esperientzia
Publikoa (25)

Beste lan
batzuk (8)

Formazioa
Osagarria

(15)

Ingelesa
(10)

Guztira
(48)

***6010**
SONIA

RODRIGUEZ
RODRIGUEZ

3,4353 8 15 10 36,4353

***4866**
ANE URAIN
MIRANDA

10,1739
0,3927 15 0 25,5666

***5745**
JULIA

GARCIA
CASADO

0,6732 0,16665 3 0 3,83985

Hori  horrela  eta  oposizio-aldian  egindako  proben  behin  betiko  emaitzak  kontutan
izanik, honakoak dira hautaketa prozesuaren guztizko emaitzak:

NAN
Izen eta
abizenak

Oposizio-aldia Merituak
Hautaketa

prozesua guztira

***6010**
SONIA

RODRIGUEZ
RODRIGUEZ

113,455 36,4353 149,8903

***4866**
ANE URAIN
MIRANDA

87,362 25,5666 112,9286

***5745**
JULIA GARCIA

CASADO
92,51 3,83985 96,34985

Beraz, jakinarazten da epaimahaiak erabaki duela guzti honen berri  udalari  ematea
adierazita puntu gehien lortu duen izangaia izendatzeko proposamena egiten dela, eta
beste izangaiekin lan-poltsa osatzea proposatzen dela.
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Ebazpenaren aurkako bideak
Administrazio bidean behin-behinekoa den erabaki honen aurka gora jotzeko errekurtsoa jarri
daiteke Alkate jaunaren aurrean. Horretarako hilabeteko epea dago, iragarki hau udaleko web
orrian argitaratu eta hurrengo egunetik kontatzen hasita.

Bergaran, sinadura elektronikoaren datan
Epaimahaiko idazkaria
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AYUNTAMIENTO DE BERGARA

CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN DEL PUESTO DE TÉCNICO DEL
MUSEO

VALORACIÓN DEFINITIVA DE LOS MERITOS Y PROPUESTA DE
NOMBRAMIENTO

ESP. 2025LAAU0002

Finalizado el plazo para presentar reclamaciones contra la valoración provisional de
los méritos y no habiendo recibido ninguna, se comunica que la valoración provisional
se considera definitiva:

DNI
Nombres y
apellidos

Experiencia
publica 

(25)

Otros
trabajos

 (8)

Formación
complementaria

 (15)

Ingles
(10)

Total
(48)

***6010**
SONIA RO-
DRIGUEZ

RODRIGUEZ
3,4353 8 15 10 36,4353

***4866**
ANE URAIN
MIRANDA

10,1739
0,3927 15 0 25,5666

***5745**
JULIA

GARCIA
CASADO

0,6732 0,16665 3 0 3,83985

Siendo así y teniendo en cuenta los resultados definitivos de las pruebas realizadas en
la fase de oposición, los resultados totales del proceso selectivo son los siguientes:

DNI
Nombres y
apellidos

Fase de
oposicion

Meritos
Proceso
selectivo
en total

***6010**
SONIA

RODRIGUEZ
RODRIGUEZ

113,455 36,4353 149,8903

***4866**
ANE URAIN
MIRANDA

87,362 25,5666 112,9286

***5745**
JULIA GARCIA

CASADO
92,51 3,83985 96,34985

Por  ello,  se  comunica  que  el  Tribunal  ha  acordado  dar  cuenta  de  todo  ello  al
Ayuntamiento  indicando  que  se  propone  designar  a  la  persona  aspirante  que  ha
obtenido mayor puntuación, y la constitución de una bolsa de trabajo con las otras
personas aspirantes.
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Recursos contra la resolución
Contra esta resolución, provisional en vía administrativa, cabe interponer Recurso de Alzada
ante el Alcalde. El plazo para ello será de un mes contando a partir del día siguiente al de la
publicación de esta notificación en la página web del ayuntamiento.

En Bergara, a fecha de la firma electrónica
Secretario del tribunal
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