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Por la presente LE COMUNICO que el Alcalde emiti6 el siguiente decreto el 12 de julio
de 2019:

“El Ayuntamiento de Bergara aprobd las bases para la creacién de una bolsa de
trabajo de personal de limpieza de edificios municipales.

Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones y estudiada la documentacion
correspondiente a la reclamacion presentada, HE RESUELTO

PRIMEROQO: Aprobar la siguiente lista definitiva de aprobados y excluidos:
ADMITIDOS/AS:

NAN

15370229L
EXCLUIDOS/AS:

NAN BAZTERTZEKO

ARRAZOIAK

15398121N | 2

44342894K | 3

153961452 | 3

1.- Porque deberia presentar copias de los contratos a fin de que quedara acreditado que

cuenta con los dos meses de experiencia minima requerida.
2.- Porque no ha presentado el documento de los estudios requeridos y no cuenta con la

experiencia minima requerida de dos meses.
3.- Porgue no cuenta con la experiencia minima requerida de dos meses.

SEGUNDO: Dado que la tnica persona aspirante cumple las condiciones exigidas en
la convocatoria, dicha persona sera la unica que quede incluida en la bolsa de
trabajadores de limpiadores/as de edificios municipales que es objeto de esta
convocatoria.

Dicha persona es: 15370229L

TERCERO: Dar cuenta de esta resolucion en el tablén de anuncios del ayuntamiento,
en la web del ayuntamiento y en el departamento de personal.”

Recursos contra la resolucion:

Contra la resolucién que se le notifica, y que es definitiva en via administrativa, podré usted
interponer recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al del recibo de esta
notificacion.

No obstante, con caracter potestativo y previo al recurso contencioso administrativo
sefialado en el parrafo anterior, contra la resoluciéon que se le notifica podra Vd. interponer
RECURSO DE REPOSICION ante el mismo érgano que lo dicto, en el plazo de un mes a
contar desde el siguiente al recibo de esta notificacion.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

FUNDAMENTOS JURIDICOS: Todo ello conforme a lo dispuesto en los articulos 114.c, 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el articulo 8 de la Ley 29/1998 de 13 de julio reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso Administrativa segun-redaccién dada por la Ley Organica 19/2003,
de 23 de diciembre y el art. 46 de la 'sﬁ'la gé(?a como el articulo 5 del Cédigo Civil.
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