
JAKINARAZTEN DA behin behineko Alkateak 2024ko urriaren 31n, ondorengo Dekretu hau
eman zuela:

“Bergarako Udalak kontuhartzaile bat bitarteko funtzionario gisa hautatzeko eta lan-poltsa
osatzeko egindako deialdiaren oinarriak onartu zituen 2024ko martxoaren 1ean.

Halaber, deialdi berean  lan-poltsa sortzea aurreikusi zen; batetik, Kontuhartzaile lanpostua
betetzeko,  eta  bestetik,  Diruzain  eta  arlo  ekonomikoko  AOT-Administrazio  Orokorreko
Teknikariaren lanpostua betetzeko edo horren funtzioak egiteko, Bergarako Udalean sortu
daitezkeen aldi baterako beharrak betetzeko.

Prozesu  osoan  izandako  emaitzak  eta  aurkeztutako  erreklamazioen  inguruan  hartutako
erabakiak kontuan izanda, epaimahaiak prozesuko behin betiko puntuazio orokorrak onartu
eta argitara eman ditu eta, beraz, horiekin lan-poltsa onartzeko proposamena egin du.

Horiek kontuan izanda, ERABAKI DUT:

LEHENENGOA:  Kontuhartzaile  bat  bitarteko  funtzionario  gisa  hautatzeko  eta  lan-poltsa
osatzeko hautaketa-prozesuko behin betiko puntuazio orokorrak kontuan izanda, lan-poltsak
eratzea  (3.  eta  4.  hizkuntza-eskakizuna  duten/ez  duten  bereizita),  oinarrietan  jasotako
baldintza guztiekin eta honako hurrenkerarekin:

Hurrenkera NAN IZENA ETA ABIZENAK Puntuazioa HE

1 30XXXX38Q EGOITZ JAIO GABIOLA 101,29 4
2 44XXXX90J EDURNE UGALDE ARRUTI 97,38 4
3 44XXXX93J MARTIN OTEIZA LASAGABASTER 96,83 4
4 72XXXX50R IDOIA YARZA AMANTEGI 91,97 4
5 29XXXX63B EGOITZ ZABALA ORUE 89,71 4
6 49XXXX88N LEIRE ETXEZURIETA ZABALETA 88,52 4
7 72XXXX32J HARITZ ETXEBERRIA BEREZIARTUA 87,455 4
8 72XXXX82F AMETZA ALZISKUETA LEKUE 82,425 4
9 72XXXX57W AINHOA LARRAÑAGA BERRIOZABAL 80,89 4
10 72XXXX19J LIA ALONSO SARASOLA 91,545 3
11 35XXXX10L NEKANE MUJIKA SUESKUN 83,31 3

BIGARRENA: Lan-poltsa horren iraunaldia 2025eko urriaren 31ra artekoa izango da. Urtez
urte  luzatzen joango da,  udalak  kontrako erabakirik  hartuko  ez balu,  eta  bertan jaso ez
denetan udalak indarrean duen lan-poltsen araudia izango zaio aplikagarri.

HIRUGARRENA: Erabaki hau argitaratzea Udaleko Iragarki Taulan eta Udaleko web-orrian.”

Ebazpenaren aurkako bideak

Administrazio  bidean  behin  betikoa  den  erabaki  honen  aurka  Administrazioarekiko  auzi
errekurtsoa  jar  daiteke,  Administrazioarekiko  Auzitarako  Epaitegian.  Horretarako  bi
hilabeteko epea dago,  jakinarazpen hau udaleko web gunean argitaratzen den hurrengo
egunetik hasita.
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Nolanahi  ere,  nahi  izanez gero,  aurreko idazatian adierazitako Administrazioarekiko Auzi
errekurtsoaren aurretik, berraztertze errekurtsoa jar daiteke erabakia hartu duen organoaren
aurrean, hilabeteko epean jakinarazpen hau udaleko web gunean argitaratzen den hurrengo
egunetik kontatzen hasita.

Dena den, egoki deritzon beste edozein errekurtso ere jar daiteke.

LEGE-OINARRIA: Herri Administrazioen Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko
39/2015  Legearen  114.c,  123.  eta  124.  atalak,  Administrazioarekiko  Auzitarako
Jurisdikzioari buruzko 1998ko uztailaren 13ko 29/1998 Legearen 8. atala, abenduaren 23ko
19/2003 Lege Organikoan aldatua, eta lege bereko 46. atalak eta Kode Zibilaren 5. atala.

Bergaran, sinadura elektronikoaren datan
IDAZKARIA
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SE COMUNICA que la Alcaldesa accidental  el  31 de octubre  de 2024 emitió  el  siguiente
Decreto: 

“El  1 de marzo de 2024 el Ayuntamiento de Bergara aprobó las bases de la convocatoria
para la selección de un/a interventor/a como funcionario/a interino/a y creación de bolsa de
trabajo.

Asimismo, en la misma convocatoria se preveía la creación de una bolsa de trabajo para
cubrir el puesto de Interventor/a, así como para cubrir el puesto de Tesorero/a y de Técnico/
a de Administración General-TAG del área económica, o para realizar sus funciones, con el
fin  de  cubrir  las  necesidades  temporales  que  pudieran  surgir  en  el  Ayuntamiento  de
Bergara.

Teniendo en cuenta los resultados obtenidos en todo el proceso y los acuerdos adoptados
en relación con las reclamaciones presentadas,  el  Tribunal ha aprobado y publicado las
puntuaciones definitivas generales del proceso y, por lo tanto, ha propuesto aprobar la bolsa
de trabajo con las mismas.

Teniendo en cuenta lo anterior, HE RESUELTO:

PRIMERO: Teniendo en cuenta las puntuaciones definitivas generales del proceso selectivo
para la selección de un/a interventor/a como funcionario/a interino/a y creación de bolsa de
trabajo, constituir las bolsas de trabajo (diferenciando si tienen/no tienen el perfil lingüístico
3 y 4) con todos los requisitos recogidos en las bases y en el siguiente orden:

Orden DNI NOMBRE Y APELLIDOS Puntuación PL

1 30XXXX38Q EGOITZ JAIO GABIOLA 101,29 4
2 44XXXX90J EDURNE UGALDE ARRUTI 97,38 4
3 44XXXX93J MARTIN OTEIZA LASAGABASTER 96,83 4
4 72XXXX50R IDOIA YARZA AMANTEGI 91,97 4
5 29XXXX63B EGOITZ ZABALA ORUE 89,71 4
6 49XXXX88N LEIRE ETXEZURIETA ZABALETA 88,52 4
7 72XXXX32J HARITZ ETXEBERRIA BEREZIARTUA 87,455 4
8 72XXXX82F AMETZA ALZISKUETA LEKUE 82,425 4
9 72XXXX57W AINHOA LARRAÑAGA BERRIOZABAL 80,89 4
10 72XXXX19J LIA ALONSO SARASOLA 91,545 3
11 35XXXX10L NEKANE MUJIKA SUESKUN 83,31 3

SEGUNDO: La duración de esta bolsa de trabajo será hasta el 31 de octubre de 2025. Se
prorrogará anualmente, salvo acuerdo en contrario del Ayuntamiento, siendo de aplicación
la normativa de bolsas de trabajo vigente en el Ayuntamiento en los casos en que no se
haya recogido en el mismo.

TERCERO: Publicar la presente resolución en el tablón de anuncios del ayuntamiento y en
la página web municipal.”
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Recursos contra la resolución:

Contra la resolución que se notifica,  y  que es definitiva en vía administrativa,  se podrá
interponer  recurso  contencioso  administrativo  ante  el  Juzgado  de  lo  Contencioso
Administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de publicación
de esta notificación en la página web municipal.

No  obstante,  con  carácter  potestativo  y  previo  al  recurso  contencioso  administrativo
señalado en el párrafo anterior,  contra la resolución que se notifica se podrá interponer
RECURSO DE REPOSICIÓN ante el mismo órgano que lo dictó, en el plazo de un mes a
contar  desde  el  día  siguiente  al  de  publicación  de  esta  notificación  en  la  página  web
municipal.

Todo  ello  sin  perjuicio  de  que  se pueda  ejercitar  cualquier  otro  recurso  que  se  estime
procedente.

FUNDAMENTOS JURÍDICOS: Todo ello conforme a lo dispuesto en los artículos 114.c, 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas, el artículo 8 de la Ley 29/1998 de 13 de julio reguladora de la
Jurisdicción Contencioso Administrativa según redacción dada por la Ley Orgánica 19/2003,
de 23 de diciembre y el art. 46 de la misma Ley así como el artículo 5 del Código Civil.

En Bergara, a fecha de la firma electrónica
IDAZKARIA
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