
JAKINARAZTEN DA Alkateak 2025eko urriaren 2an ondorengo Dekretu hau eman duela:

“2025eko irailaren 10ean emandako alkatearen dekretu bidez erabaki zen Aldi baterako Kultura
Teknikari  Laguntzailea  hautatzeko  egindako  hautaketa  prozesuko  behin  betiko  emaitzak
onartzea eta hauen araberako hurrenkeran osatutako lan poltsa onartzea, honako hau izanik:

Hurrenkera NAN IZENA ETA ABIZENAK

1 72XXXX50C GARBIÑE USTARROZ ESNAL

2 72XXXX65Y ANDER BOLIBAR ZABALA

3 44XXXX37A JOSU ISAIAS VILLANUEVA CASTRO

4 72XXXX49W JONE ALAITZ URIARTE IRIARTE

Kontuan izanda oinarrietan jasotzen dela: 

“Hautaketa-prozesua  gainditu  bai  baina  hautatua  izatea  lortzen  ez  duten  izangaiek  barne
erabilera izango duen lan-poltsa bat osatuko dute, lortutako puntuazioaren arabera ordenatuta
egongo  dena.  Lan-poltsa  hori  erabili  ahal  izango  da  lanpostu  berdinetan  edo  antzekoetan
enplegatu ez-finkoen beharrak betetzeko.

Halaber,  Hautaketa-prozesua  gainditu  eta  Goi  mailako  titulazioa  dutela  egiaztatu
dutenekin,udaleko  kultura  teknikaria  edo  perfil  bereko  lanpostuak  aldi  baterako  betetzeko,
barne erabilera izango duen bigarren lan poltsa osatuko da.”

ERABAKI DUT:

LEHENENGOA:  Hautaketa-prozesua  gainditu  eta  Goi  mailako  titulazioa  dutela  egiaztatu
dutenekin,  udaleko  kultura  teknikaria  edo  perfil  bereko  lanpostuak  aldi  baterako  betetzeko
barne erabilera izango duen bigarren lan poltsa hau osatzea:

Hurrenkera NAN IZENA ETA ABIZENAK

1 72XXXX50C GARBIÑE USTARROZ ESNAL

2 72XXXX65Y ANDER BOLIBAR ZABALA

3 44XXXX37A JOSU ISAIAS VILLANUEVA CASTRO

4 72XXXX49W JONE ALAITZ URIARTE IRIARTE

BIGARRENA: Erabakia udaleko iragarki taulan eta udaleko web orrian argitaratzea.
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Ebazpenaren aurkako bideak

Administrazio bidean behin betikoa den erabaki honen aurka Administrazioarekiko auzi errekurtsoa jar
daiteke, Administrazioarekiko Auzitarako Epaitegian. Horretarako bi hilabeteko epea dago, jakinarazpen
hau udaleko web orrian argitaratzen den hurrengo egunetik hasita. 

Nolanahi ere, nahi izanez gero, aurreko idazatian adierazitako Administrazioarekiko Auzi errekurtsoaren
aurretik, berraztertze errekurtsoa jar daiteke erabakia hartu duen organoaren aurrean, hilabeteko epean
jakinarazpena udaleko web orrian argitaratzen den hurrengo egunetik kontatzen hasita.

Dena den, egokitzat jotzen den beste edozein errekurtso ere jar daiteke.

LEGE-OINARRIA:  Herri  Administrazioen  Administrazio  Prozedura  Erkidearen  urriaren  1eko  39/2015
Legearen 114.c,  123.  eta 124. atalak,  Administrazioarekiko  Auzitarako Jurisdikzioari  buruzko  1998ko
uztailaren 13ko 29/1998 Legearen 8. atala, abenduaren 23ko 19/2003 Lege Organikoan aldatua, eta lege
bereko 46. atalak eta Kode Zibilaren 5. atala.

Bergara, sinadura elektronikoaren data
IDAZKARIA
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SE COMUNICA que el Alcalde el 2 de octubre de 2025 ha emitido el siguiente Decreto: 

“Mediante  decreto  de  alcaldía  emitido  el  10  de  septiembre  de  2025  se  acordó  aprobar  los
resultados definitivos del proceso selectivo para la selección de un/a Técnico/a Auxiliar de Cultura
temporal y de acuerdo a este orden constituir la bolsa de trabajo, siendo la siguiente:

Orden DNI NOMBRES Y APELLIDOS

1 72XXXX50C GARBIÑE USTARROZ ESNAL

2 72XXXX65Y ANDER BOLIBAR ZABALA

3 44XXXX37A JOSU ISAIAS VILLANUEVA CASTRO

4 72XXXX49W JONE ALAITZ URIARTE IRIARTE

Teniendo en cuenta que en las bases se recoge:

“Con  las  personas  aspirantes  que,  habiendo  superado  el  proceso  selectivo,  no  resulten
seleccionados, se conformará una bolsa de trabajo, para uso interno, ordenada en función de la
puntuación obtenida, que se podrá utilizar para cubrir necesidades de personal no permanente en
puestos idénticos o similares. 

Asimismo, con las personas aspirantes que han superado el proceso selectivo y hayan acreditado
estar en posesión de titulación superior, se constituirá una bolsa de trabajo de uso interno, para la
cobertura con carácter temporal del puesto de técnico de cultura u otros del mismo perfil del
ayuntamiento.”

HE RESUELTO:

PRIMERO: Con  las  personas  aspirantes  que  han  superado  el  proceso  selectivo  y  hayan
acreditado estar en posesión de titulación superior, constituir esta segunda bolsa de trabajo de
uso interno, para la cobertura con carácter temporal del puesto de técnico de cultura u otros del
mismo perfil del ayuntamiento:

Orden DNI NOMBRES Y APELLIDOS

1 72XXXX50C GARBIÑE USTARROZ ESNAL

2 72XXXX65Y ANDER BOLIBAR ZABALA

3 44XXXX37A JOSU ISAIAS VILLANUEVA CASTRO

4 72XXXX49W JONE ALAITZ URIARTE IRIARTE

SEGUNDO: Publicar la resolución en el tablón de anuncios del ayuntamiento y en la página web
municipal.
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Recursos contra la resolución:

 Contra la resolución que se notifica, y que es definitiva en vía administrativa, se podrá interponer recurso
contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo, en el plazo de dos meses a
contar desde el día siguiente al de publicación de esta notificación en la página web del ayuntamiento. 

No obstante,  con carácter  potestativo y  previo  al  recurso  contencioso administrativo  señalado en el
párrafo anterior, contra la resolución que se notifica se podrá interponer RECURSO DE REPOSICIÓN
ante el mismo órgano que lo dictó, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de publicación
de esta notificación en la página web del ayuntamiento. 

Todo ello sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro recurso que se estime procedente. 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS: Todo ello conforme a lo dispuesto en los artículos 114.c, 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas,
el artículo 8 de la Ley 29/1998 de 13 de julio reguladora de la Jurisdicción Contencioso Administrativa
según redacción dada por la Ley Orgánica 19/2003, de 23 de diciembre y el art. 46 de la misma Ley así
como el artículo 5 del Código Civil.

En Bergara, a fecha de la firma electrónica
LA SECRETARIA
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