
Jakinarazten da honako dekretu hau eman dela:

2026/1194 DEKRETUA
2026/06/08

“Gorka  Artola  Alberdik,  Bergarako Udaleko  Alkateak,  Toki  Araubidearen  Oinarriak  arautzen
dituen apirilaren 2ko 7/1985 Legeko 21.1 atalean xedatutakoaren arabera,  gaia aztertu eta
ebazpena eman dut.

AURREKARIAK

2024ko azaroaren 13an emandako Alkate Dekretuaren bidez erabaki zen Bergarako Udalak
Ingurumen-teknikariaren lanpostua betetzeko deialdia egitea eta deialdiaren oinarriak onartzea.

Prozesu  osoan  lortutako  emaitzak  kontuan  hartuta,  epaimahaiak  prozesuko  behin  betiko
puntuazio orokorrak onartu eta argitaratu ondoren,  2026ko ekainaren 4an emandako Alkate
Dekretuaren  bidez  erabaki  zen  lanpostua  eskuratu  ez  zuten  baina  oposizioaldiko  ariketak
gainditu zituzten izangaiekin lan-poltsa eratzea eta haren hurrenkera onartzea.

Oinarrietan jasotakoari jarraituz, eta 1990eko uztailaren 24ko Udal Osoko Bilkuraren erabakia
kontuan hartuta, euskararen hizkuntza-eskakizunari dagokionez honako hau aplikatu behar da:

• Plaza Esleitzea

4.  hizkuntza-eskakizunari  dagokion  euskara-maila  derrigorrezkoa  izango  da.  Hala  ere,
1990eko  uztailaren  24ko  Udal  Osoko  Bilkuraren  erabakiari  jarraituz,  3.  hizkuntza-
eskakizuna egiaztatuta duten hautagaiak ere onartu ahal izango dira, eta plaza eskuratzen
duenak urte eta erdiko epea izango du 4. hizkuntza-eskakizuna egiaztatzeko.

• Lan-poltsa

Lan-poltsa  C1  edo C2 hizkuntza-eskakizuna  egiaztatuta  duten  hautagaiekin  osatu  ahal
izango da.  Nolanahi  ere,  lehentasuna izango dute C2 hizkuntza-eskakizuna egiaztatuta
duten hautagaiek, eta horien artean deialdian lortutako puntuazioaren arabera ordenatuko
dira.

Irizpide hori bat dator 19/2024 Dekretuaren 37. artikuluan aurreikusitakoarekin.

KONTUAN HARTU DENA

1990eko uztailaren 24ko Udal Osoko Bilkuraren erabakia.

19/2024  DEKRETUA,  otsailaren  22koa,  Euskal  Sektore  Publikoan  euskararen  erabilera
normalizatzekoa.

Hori guztia kontuan izanik, honako hau
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ERABAKI DUT

Lehena.- Ingurumen-teknikariaren  lanpostua  betetzeko  deialdia  arautzen  duten  oinarrietan
jasotakoari jarraituz, lanpostua eskuratu ez zuten baina oposizioaldiko ariketak gainditu zituzten
izangaiekin  lan-poltsa  osatzeari  buruzko  aurreko  dekretua  zuzentzea  eta  lan-poltsa  honela
eratzea onartzea:

Hurrenkera Puntuazio
totala

Egiaztatutako
HE

NAN Izen eta abizenak

1 74,3807143 C2C2
***2813** NAIARA CORCUERA

LANDALUZE

2 79,27 C1C1
***6669** ESTELA BETETA

MERINO

3 77,0357143 C1C1
***4246** LEIRE DUEÑAS

URCELAY

4 74,4185714 C1C1
***3387** NURIA ARNEDO

ALVAREZ

Lan-poltsara jotzen denean, C2 hizkuntza-eskakizuna egiaztatuta duen hautagairik ez badago,
C1  hizkuntza-eskakizuna  egiaztatuta  duten  hautagaiengana  joko  da,  bi  kasuetan  deialdian
lortutako puntuazioaren hurrenkerari jarraituz.

Lan-poltsa hau Ingurumen-teknikariaren lanpostua aldi baterako betetzeko premiei erantzuteko
erabiliko da, bai eta Ingurumen-teknikariaren lanpostuari dagozkion eginkizunak osorik edo zati
batean  dituzten  beste  lanpostu  batzuk  aldi  baterako  betetzeko  sor  daitezkeen  kontratazio-
beharrei erantzuteko ere.

Bigarrena.-  Erabaki  hau  Pertsonal  Sailari  jakinaraztea.  Halaber,  udalaren  webgunean  eta
iragarki-taulan argitaratzea.

Erabakiaren aurkako errekurtsoak:

Erabaki hau finkoa da eta amaiera eman dio administrazio-bideari. 

Honen  aurka  aukerako  berraztertze  errekurtsoa  edo  administrazioarekiko  auzi  errekurtsoa  aurkez
daitezke.

a) Auzitara jo aurretik, eskatzaileak, hala nahi izanez gero, erabakia berraztertzeko errekurtsoa aurkez
dezake, 39/2015 Legearen 123 eta 124 artikuluetan ezarritakoarekin bat etorriz (39/2015 Legea, urriaren
1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena):

- Epea: Hilabete bat, erabaki honen jakinarazpena jaso eta biharamunetik kontatzen hasita.

- Non: Alkatetzara jo behar da.
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b)  Bestela,  administrazioarekiko  auzi-errekurtsoa  aurkez
dezake zuzen-zuzenean, uztailaren 13ko 29/1998 Legearen 25. eta 46. artikuluetan agintzen denaren
ildotik:

- Epea: Bi hilabete, erabaki honen jakinarazpena jaso eta biharamunetik hasita.

- Non: Donostiako Administrazioarekiko Auzietarako Epaitegira jo behar da.

c) Berraztertze errekurtsoaren erantzunaren aurka jotzeko:

-  Epea:  Bi  hilabete,  berraztertze  errekurtsoaren  erantzunaren  jakinarazpena  jaso  eta
biharamunetik kontatzen hasita.

Aldiz, administrazioak berraztertze errekurtsoa erantzun gabe utziko balu, interesdunak edozein
momentutan  aurkeztu  ahal  izango  du  administrazioarekiko  auzi-errekurtsoa,  berariazko
araudiaren arabera presuntziozko ekintza gertatu den biharamunetik aurrera.

- Non: Donostiako Administrazioarekiko Auzietarako Epaitegira jo behar da.”

Eta behar diren ondorioetarako, jakinarazpen hau eman eta izenpetzen dut. Bergaran,
sinadura datan.

Idazkaria
Xabin Juaristi Arrieta
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Se comunica que se ha dictado el siguiente decreto:

DECRETO 2026/11944
08/06/2026

“Don Gorka Artola Alberdi, Alcalde del Ayuntamiento de Bergara, en virtud de lo dispuesto en el
artículo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, he
tratado y resuelto el asunto.

ANTECEDENTES

Mediante  Decreto  de Alcaldía  dictado el  13  de noviembre de 2024,  se resolvió  realizar  la
convocatoria para la provisión por parte del Ayuntamiento de Bergara del puesto de técnico/a
de Medio Ambiente, así como aprobar las bases de la convocatoria.

Teniendo  en  cuenta  los  resultados  obtenidos  en  todo  el  proceso,  tras  la  aprobación  y
publicación por el Tribunal de las puntuaciones definitivas generales del proceso,  mediante
Decreto de Alcaldía de 4 de junio de 2026 se resolvió conformar una bolsa de trabajo con las
personas aspirantes que habiendo superado los ejercicios de la fase de oposición no hubieran
obtenido el puesto, y siguiendo el orden de dicha puntuación.

De  acuerdo  con  lo  establecido  en  las  bases,  y  teniendo  en  cuenta  el  acuerdo  del  Pleno
Municipal  de 24 de julio de 1990,  en relación con el perfil  lingüístico de euskera se ha de
aplicar lo siguiente:

• Adjudicación de la plaza

Será preceptivo el nivel de euskera correspondiente al perfil lingüístico 4. No obstante, de
conformidad  con  el  acuerdo  adoptado  por  el  Pleno  Municipal  el  24  de  julio  de  1990,
también serán admitidas las personas que posean el perfil lingüístico 3, y posteriormente
quien obtenga la plaza dispondrá de un plazo de año y medio para acreditar el perfil 4.

• Bolsa de trabajo

La bolsa de trabajo podrá conformarse con personas candidatas que tengan acreditado el
perfil lingüístico C1 o C2. En todo caso, tendrán preferencia las personas aspirantes que
tengan  acreditado  el  perfil  lingüístico  C2,  que  quedarán  ordenadas  conforme  a  la
puntuación obtenida en la convocatoria.

Este criterio se ajusta a lo previsto en el artículo 37 del Decreto 19/2024.

CONSIDERACIONES QUE SE HAN TOMADO EN CUENTA

Acuerdo del Pleno Municipal de 24 de julio de 1990.

DECRETO 19/2024,  de 22 de febrero,  de Normalización del  uso del euskera en el  Sector
Público Vasco.

Teniendo en cuenta todo ello,
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HE RESUELTO

Primero. - De conformidad con lo establecido en las bases reguladoras de la convocatoria
para la provisión del puesto de técnico/a de Medio Ambiente, rectificar el anterior decreto en lo
relativo a la composición de la bolsa de trabajo con las personas aspirantes que, habiendo
superado  los  ejercicios  de  la  fase  de  oposición,  no  accedieron  al  puesto,  y  aprobar  la
conformación de la bolsa de trabajo del siguiente modo:

Orden Puntuación
total

PL acreditado DNI Nombre y apellidos

1 74,3807143 C2C2
***2813** NAIARA CORCUERA

LANDALUZE

2 79,27 C1C1
***6669**

ESTELA BETETA MERINO

3 77,0357143 C1C1
***4246**

LEIRE DUEÑAS URCELAY

4 74,4185714 C1C1
***3387**

NURIA ARNEDO ALVAREZ

Cuando  se  recurra  a  la  bolsa  de  trabajo,  si  no  hubiera  personas  candidatas  con  perfil
lingüístico  C2  acreditado,  se  acudirá  a  las  personas  candidatas  con  perfil  lingüístico  C1
acreditado, siguiendo en ambos casos el orden de puntuación obtenido en la convocatoria.

Esta bolsa de trabajo se utilizará para atender necesidades de cobertura temporal del puesto
de técnico/a de Medio Ambiente,  así como necesidades de contratación que puedan surgir
para la cobertura temporal de otros puestos de trabajo con las funciones correspondientes, en
todo o en parte, al puesto de técnico/a de Medio Ambiente.

Segundo. -  Dar cuenta de la presente resolución al Departamento de Personal. Así mismo,
publicarla en la página web municipal y en el tablón de anuncios.

Recursos contra la resolución:

Esta resolución es firme y pone fin a la vía administrativa. 

Contra la misma podrá interponerse recurso de resolución o recurso contencioso-administrativo.

a)  Previamente  al  contencioso-administrativo  se  podrá  interponer,  potestativamente,  recurso  de
reposición, de conformidad con lo establecido en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas:

- Plazo: Un mes, a partir del día siguiente al de la recepción de la notificación de esta resolución.

- Lugar: Se ha de dirigir a Alcaldía.
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b) También podrá presentarse directamente recurso contencioso-administrativo, de conformidad con lo
dispuesto en los artículos 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio:

-  Plazo: Dos meses,  a  partir  del  día  siguiente  al  de la  recepción de la  notificación de esta
resolución.

- Lugar: Se ha de dirigir al Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Donostia/San Sebastián.

c) Para recurrir contra la respuesta del recurso de reposición:

- Plazo: Dos meses, a partir del día siguiente al de la recepción de la notificación de la respuesta
del recurso de reposición.

En caso  de que la  administración  no haya respondido al  recurso  de reposición,  la  persona
interesada podrá interponer recurso contencioso-administrativo en cualquier momento a partir del
día siguiente a aquel en que, de acuerdo con su normativa específica,  se produzca el  acto
presunto.

- Lugar: Se ha de dirigir al Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Donostia/San Sebastián.

Y a los efectos oportunos, expido y firmo la presente notificación. En Bergara, a la fecha
de firma.

Xabin Juaristi Arrieta
El Secretario

_________
Caso de que existiera disconformidad en la redacción de la notificación en euskera y castellano la versión válida sería la de 
euskera
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