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BERGARAKO UDALA 

20/2021 Legearen 2.1 artikulutik eratorritako deial-
diko Idazkari tza ko administrari lagun tza ile lanpostua 
barne promozioz be te tze ko izendapen erabakia.  

 

Jakinarazten da Alkateak 2025eko urtarrilaren 8an, ondoren -
go De kre tu hau eman duela: 

«Alkatearen 2024ko mar txoa ren 21eko ebazpenaren bitartez, 
Bergarako Udaleko Idazkari tza ko administrari lagun tza ile lanpos-
tua lehiaketa-oposizio bidez eta barne promozioz horni tze ko hau-
taketa-prozesuaren oinarri orokorrak eta espezifikoak one tsi ziren 
(2024ko apirilaren 10eko Gi puz koa ko ALDIZKARI OFIZIALA, 69. zk.).  

 

2024ko abuztuaren 14ko de kre tu bidez, Idazkari tza ko admi -
nistrari lagun tza ile lanpostua lehiaketa-oposizio bidez eta barne 
promozioz be te tze ko hautaketa prozesuaren onartu eta bazter-
tutako izangaien behin betiko zerrenda onartu eta argitaratu zen 
(2024ko abuztuaren 26ko Gi puz koa ko ALDIZKARI OFIZIALA, 163. 
zk.), merezimenduak egiazta tze ko epea zabalduz.  

 

Bergarako udaleko web orrian argitaratutako oharren bidez 
deialdian parte har tzen duten izangaiak deitu ziren hautaketa pro -
zesuko frogak egi te ra. Toki berean egindako argitalpen bidez fro-
getako behin-behineko emai tzak jakinarazi ziren.  

 

Izangaiek errekeritutakoari eran tzu nez aurkeztutako merezi-
menduen egiaztagiriak kontutan izanik, web orrian argitaratu be-
zala, epaimahaiak erabaki zuen onestea behin-behineko meri-
tuen balorazioa. 

Epaimahaiak erabaki du, hautaketa prozesuko frogetako be-
hin-behineko emai tzen eta merezimenduen behin-behineko ba-
lorazioaren aurka erre kla ma zioak aurkezteko epea amaitu eta 
erre kla ma ziorik aurkeztu ez denez, emai tza horiek behin betiko -
tzat jo tze a eta Idazkari tza ko administrari lagun tza ile lanpostua 
be te tze ko hautaketa prozesuko azken kalifikazioak onestea. Ha-
laber, epaimahaiak erabaki du, Ainara Totorikaguena Telleria 
izan gaia proposa tze a deialdiaren xede den plaza fun tzio nario 
gisa be te tze ko. 

Honekin batera hautaketa prozesuan parte har tze ko baldin -
tzen egiaztagiriak aurkezteko epea ematea erabaki tzen duen al-
katearen de kre tuaren jakinarazpena argiratu zen.  

 

Emandako epea amaituta eta jasotakoak kontutan izanik, 
hau tatutako per tso naren eta esleitu beharreko plazaren behin-
behineko zerrenda onartu zen 2024ko aben dua ren 18ko alkate 
de kre tuz. 

Behin-behineko zerrenda honen aurka erre kla ma zioak aur-
kezteko epea amaituta,  

ERABAKI DUT 

Lehenengoa: 2.1 artikulutik eratorritako Idazkari tza ko admi-
nistrari lagun tza ile lanpostua lehiaketa-oposizio bidez eta barne 
promozioz be te tze ko epaimahaiak one tsi tako merezimenduen 
behin betiko balorazioa eta azken kalifikazioak onar tzea.  

 

AYUNTAMIENTO DE BERGARA 

Resolución de nombramiento para cubrir mediante 
promoción interna el puesto de auxiliar administrati-
vo/a de Secretaría de la convocatoria derivada del ar-
tículo 2.1 de la ley 20/2021. 

Se comunica que el Alcalde el 8 de enero de 2025 ha emi-
tido el siguiente Decreto: 

«Por resolución de Alcaldía de 21 de marzo de 2024 se apro-
baron las bases generales y específicas de la convocatoria del 
proceso selectivo para la provisión, mediante concurso-oposición 
y por promoción interna, del puesto de auxiliar administrativo/s 
de Secretaría del Ayuntamiento de Bergara (BOLETÍN OFICIAL de Gi -
puz koa n.º 69, de 10 de abril de 2024). 

Mediante Decreto de 14 de agosto de 2024 se aprobó y pu-
blicó la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos del 
proceso selectivo para la provisión, mediante concurso-oposición 
y por promoción interna del puesto de trabajo de auxiliar admi-
nistrativo/s de Secretaría (BOLETÍN OFICIAL de Gi puz koa de 26 de 
agosto de 2024, n.º 163), abriéndose el plazo de acreditación 
de méritos. 

Mediante notas publicadas en la página web del Ayuntamien -
to de Bergara se convocaron a las personas aspirantes que par-
ticipan en la convocatoria a rea li zar las pruebas del proceso se-
lectivo. Mediante publicaciones en el mismo lugar se comuni caron 
los resultados provisionales de las pruebas. 

Teniendo en cuenta la documentación acreditativa de los mé-
ritos aportados por los/las aspirantes en respuesta a lo requerido, 
tal y como se publicó en la página web, el Tribunal acordó aprobar 
la valoración provisional de méritos. 

Finalizado el plazo de reclamaciones contra los resultados 
provisionales de las pruebas del proceso selectivo y la valoración 
provisional de méritos sin que se haya presentado reclamación 
alguna, el Tribunal ha resuelto considerar definitivos dichos re-
sultados y aprobar las calificaciones finales del proceso selectivo 
para cubrir el puesto de auxiliar administrativo/s de Secretaría. 
Asimismo, el Tribunal ha acordado proponer a la aspirante Ainara 
Totorikaguena Telleria para acceder como funcionaria a la plaza 
objeto de la convocatoria. 

Junto con esta resolución se publica la notificación del De-
creto de Alcaldía por el que se acuerda dar plazo para la presen-
tación de la documentación acreditativa de los requisitos exigidos 
para participar en el proceso selectivo. 

Finalizado el plazo y teniendo en cuenta los recibidos, se 
aprobó mediante decreto de alcaldía de 18 de diciembre de 2024 
la relación provisional de la persona seleccionada y el puesto ob-
jeto de adjudicación. 

Finalizado el plazo para presentar reclamaciones contra di -
cha relación provisional,  

HE RESUELTO 

Primero: Aprobar la valoración definitiva de méritos y las ca-
lificaciones finales aprobados por el tribunal para la provisión 
mediante concurso-oposición y promoción interna del puesto de 
trabajo de auxiliar administrativo/s de Secretaría derivado del 
artículo 2.1. 
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Bigarrena: Hautatutako per tso naren eta esleitu beharreko 
plazaren behin-behineko zerrendaren aurka erre kla ma ziorik jaso 
ez denez, hautatutako per tso naren eta esleipenaren xede den 
lanpostuaren ondorengo behin betiko zerrenda onar tzea: 

— Lanpostua: Idazkari tza ko administrari lagun tza ilea. 
Hautatutako per tso na: Ainara Totorikaguena Telleria. 
Hirugarrena: Erabaki honek eragina izango du karguaz jabe 

egiten den egunetik hasita. Karguaz jabe tzea, izendapena Gi puz -
koa ko ALDIZKARI OFIZIALEAN argitaratu eta hurrengo egunetik hasita, 
gehienez ere hilabeteko epean egingo da. 

Laugarrena: Izendatutako fun tzio narioak 3 hilabeteko prak-
tiketako epea gainditu beharko du, deialdiaren oinarrietan xeda-
tutakoari jarraiki. Izangaiak epe hau gaindituko balu, karrerako 
fun tzio nario izendatuko li tza teke. Gaindituko ez balu, berriz, izen-
dapeneko eskubide guztiak galduko lituzke, Alkate tzak arrazoi-
tutako erabaki bidez.  

 
Bosgarrena: Erabakia hau Gi puz koa ko ALDIZKARI OFIZIALEAN, uda -

leko iragarki taulan eta udal web gunean ar gi ta ra tzea.»  
 

— Ebazpenaren aurkako bideak. 

Administrazio bidean behin betikoa den erabaki honen aurka 
Administrazioarekiko auzi erre kur tso a jar daiteke, Administra-
zioarekiko Auzitarako Epaitegian. Horretarako bi hilabeteko epea 
dago, jakinarazpen hau Gi puz koa ko ALDIZKARI OFIZIALEAN ar gi ta ra -
tzen den hurrengo egunetik konta tzen hasita. 

Nolanahi ere, nahi izanez gero, aurreko idazatian adierazitako 
Administrazioarekiko Auzi erre kur tso aren aurretik, berrazter tze 
erre kur tso a jar daiteke erabakia hartu duen organoaren aurrean, 
hilabeteko epean jakinarazpena Gi puz koa ko ALDIZKARI OFIZIALEAN 
ar gi ta ra tzen den hurrengo egunetik konta tzen hasita.  

 

Dena den, egoki tzat jo tzen den beste edozein errekur tso ere 
jar daiteke. 

Lege-oinarria: Herri Administrazioen Administrazio Prozedura 
Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 Legearen 114.c, 123. eta 124. 
atalak, Administrazioarekiko Auzitarako Jurisdikzioari buruzko 
1998ko uztailaren 13ko 29/1998 Legearen 8. atala, aben dua -
ren 23ko 19/2003 Lege Organikoan aldatua, eta lege bereko 46. 
atalak eta Kode Zibilaren 5. atala.  

 

Bergara, 2025eko urtarrilaren 8a.—Idazkaria. (221) 

Segundo: Dado que no se han recibido reclamaciones contra 
la relación provisional de la persona seleccionada y el puesto ob-
jeto de adjudicación, aprobar la siguiente relación definitiva de 
la persona seleccionada y puesto objeto de adjudicación: 

— Puesto de trabajo: Auxiliar administrativo/a de Secretaría. 
Persona seleccionada: Ainara Totorikaguena Telleria. 
Tercero: El efecto será desde la toma de posesión, que se efec-

tuará dentro del plazo de un mes desde el día siguiente a la publi-
cación de su nombramiento en el BOLETÍN OFICIAL de Gi puz koa.  

 
Cuarto: La persona funcionaria nombrada deberá superar el 

período de prácticas de 3 meses conforme a lo establecido en 
las bases de la convocatoria. Finalizado este período y si la per-
sona aspirante propuesta superase el mismo, será nombrada 
funcionaria de carrera. En caso contrario, perderá todos los de-
rechos de su nombramiento, mediante resolución motivada de 
la Alcaldía. 

Quinto: Publicar la presente resolución en el BOLETÍN OFICIAL 
de Gi puz koa, en el tablón de anuncios del ayuntamiento y en la 
página web municipal.» 

— Recursos contra la resolución: 

Contra la resolución que se notifica, y que es definitiva en vía 
administrativa, se podrá interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el 
plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de la publi-
cación en el BOLETÍN OFICIAL de Gi puz koa de esta notificación. 

No obstante, con carácter potestativo y previo al recurso con-
tencioso-administrativo señalado en el párrafo anterior, contra 
la resolución que se notifica se podrá interponer recurso de re-
posición ante el mismo órgano que lo dictó, en el plazo de un 
mes a contar desde el siguiente al de la publicación en el BOLETÍN 
OFICIAL de Gi puz koa de esta notificación. 

Todo ello sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier 
otro recurso que se estime procedente. 

Fundamentos jurídicos: Todo ello conforme a lo dispuesto en 
los artículos 114.c, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, el artículo 8 de la Ley 29/1998 de 13 de julio reguladora 
de la Jurisdicción Contencioso Administrativa según redacción 
dada por la Ley Orgánica 19/2003, de 23 de diciembre y el art. 
46 de la misma Ley así como el artículo 5 del Código Civil. 

Bergara, a 8 de enero de 2025.—La secretaria. (221) 
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