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JAKINARAZTEN DA Alkateak 2025eko urtarrilaren 13an honako dekretu hau eman
duela:

“‘Bergarako Udalak, 2022ko abenduaren 23ko Alkatearen ebazpenaren bitartez, Udal
eraikinetako eta kale garbitzaile plazak lehiaketa-oposizio bidez hornitzeko hautaketa-
prozesuaren oinarri orokorrak eta espezifikoak onetsi zituen (2022ko abenduaren 30eko
Gipuzkoako Aldizkari Ofiziala, 247. zk.).

2023ko maiatzaren 12an deialdiaren laburpena Estatuko Aldizkari Ofizialean argitaratu
zen eskabideak aurkezteko epea zabalduz.

2023ko urriaren 19ko dekretu bidez, Udal eraikinetako eta kale garbitzaile plazak
lehiaketa-oposizio bidez betetzeko hautaketa prozesuaren onartu eta baztertutako
izangaien behin betiko zerrenda onartu eta udaleko web orrian argitaratu zen.

Hautaketa prozesuko faseetan izandako puntuazioa kontutan izanik eta berdinketa
hausteko irizpideen arabera ezarritako lehentasun ordenaren arabera behin behineko
guztizko puntuazioak onartu ziren.

Erreklamazioak aurkezteko epea amaitu eta erreklamaziorik aurkeztu ez zenez,
Epaimahaiak erabaki zuen, Udal eraikinetako eta kale garbitzaile plazak betetzeko
hautaketa prozesuko behin betiko balorazioa eta azken kalifikazioak onestea. Halaber,
epaimahaiak erabaki zuen ondorengo izangaiak proposatzea deialdiaren xede diren
plazak langile finko gisa betetzeko:
Txanda librean:

1. M2 YOLANDA CARRERO QUINTAS

2. AITOR URANGA DEL PALACIO
Erreserbako txandan:

3. M2 ANGELES GONZALEZ MARTINEZ
Honekin batera hautaketa prozesuan parte hartzeko baldintzen egiaztagiriak aurkezteko
eta destinoa aukeratzeko epea ematea erabakitzen duen alkate dekretuaren
jakinarazpena argitaratu zen.
Emandako epea amaituta proposatutako hautagaiek beharrezko egiaztagiriak aurkeztu
zituzten.
Bi deialdietan eskaintzen diren bi lanpostu berdinak izanik, Agorrosineko (lan tokia)
garbitzailearena eta Azoka, komun publikoak eta Laboratoriumeko garbitzailearena,
izangaiek lehenesten duten lanpostu eta lantokira zein deialditik sartzen diren 2024ko
urriaren 11n egindako zozketaren emaitzaren araberako aukeraketa egitea erabaki zuten,
honakoak izanik:

1. M? YOLANDA CARRERO QUINTAS, 6 eta 8 Xedapen Gehigarrietatik eratorritako
deialdiko Agorrosineko garbitzaile lanpostua lehenesten du, 2.1 artikulutik
eratorritako deialdiko lanpostuari uko eginez.

2. AITOR URANGA DEL PALACIO, 2.1 artikulutik eratorritako deialdiko kale
garbiketako garbitzaile lanpostua lehenesten du, 6 eta 8 Xedapen Gehigarrietatik
eratorritako deialdiko lanpostuari uko eginez.

3. M2 ANGELES GONZALEZ MARTINEZ, 2.1 artikulutik eratorritako deialdiko Azoka,
komun publikoak eta Laboratoriumeko garbitzaile lanpostua lehenesten du, 6 eta 8
Xedapen Gehigarrietatik eratorritako deialdiko lanpostuari uko eginez.

2024ko azaroaren 21ean udaleko erregistro orokorrean aurkeztutako idatzi bidez AITOR
URANGA DEL PALACIO hautagaiak adierazi du kale garbiketako garbitzaile lanpostua
betetzeko eskainitako kontratu finkoari uko egiten diola, beste deialdi batean esleitu zaion
mantenuko peoiaren lanpostua betetzeko kontratu finkoa lehenetsi eta aukeratu duelako.

2024ko azaroaren 21ean emandako dekretu bidez, epaimahaiak egindako
merezimenduen behin betiko onarpenaren eta kontratazio proposamenaren lll.
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eranskinean jasotako proposamen osagarriari jarraituz, Agorrosineko garbitzaile
lanpostua eta kale garbiketako garbitzaile lanpostua betetzeko, MARIA INMACULADA
GONZALEZ LLATAS eta ITZIAR ARANBURU GUERENABARRENA izangaiei hautaketa
prozesuan parte hartzeko baldintzen egiaztagiriak aurkezteko eta destinoa aukeratzeko
epea ematea erabaki zen.

Epe honetan aurkeztutako idatzi bidez ITZIAR ARANBURU GUERENABARRENA
hautagaiak adierazi du lanpostuari uko egiten diola, beste deialdi batean esleitzen zaion
Azoka, komun publikoak eta Laboratoriumeko garbitzaile lanpostua bermatuta duela
ulertuta.

2024ko abenduaren 13an emandako dekretu bidez, epaimahaiak egindako
merezimenduen behin betiko onarpenaren eta kontratazio proposamenaren Il
eranskinean jasotako proposamen osagarriari jarraituz, Agorrosineko garbitzaile
lanpostua betetzeko, UNAI ALTUNA IZA izangaiari hautaketa prozesuan parte hartzeko
baldintzen egiaztagiriak aurkezteko epea ematea erabaki zen.

Epe honetan aurkeztutako idatzi bidez UNAI ALTUNA IZA hautagaiak adierazi du
lanpostuari uko egiten diola.

2024ko abenduaren 17an emandako dekretu bidez, epaimahaiak egindako
merezimenduen behin betiko onarpenaren eta kontratazio proposamenaren lll.
eranskinean jasotako proposamen osagarriari jarraituz, Agorrosineko garbitzaile
lanpostua betetzeko, lanpostua eskaini ez zitzaien gainerako izangai guztiei hautaketa
prozesuan parte hartzeko baldintzen egiaztagiriak aurkezteko epea ematea erabaki zen.

Epe hau 2025eko urtarrilaren 20a artekoa da eta beraz, momentuz, ezin denez
Agorrosineko garbitzaile lanpostua esleitu eta prozesuan beste izangai eta lanpostuekin
aurrera egiteko, ERABAKI DUT:

LEHENENGOA: 8.3 eta 16. oinarri orokorrei jarraituz proposatutako hautagaiak
beharrezko egiaztagiriak aurkeztu dituela, eta eskatutako baldintzak eta hautagai
bakoitzaren puntuazio ordenari jarraituz, hautatutako pertsonen eta esleitu beharreko
plazen ondorengo behin behineko zerrenda onartzea:

Lanpostua Hautatutako pertsona
Azoka, komun publikoak eta M2 ANGELES GONZALEZ MARTINEZ
Laboratoriumeko garbitzailea
Kale garbiketako garbitzailea MARIA INMACULADA GONZALEZ

Behin behineko zerrenda hau onartzen duen erabaki honen aurka erreklamazioetarako
eta hautagaiek eskatutako lanpostuen baldintza bereziak zuzentzeko 10 egun balioduneko
epea ematea, erabaki hau udaleko web orrian argitaratzen den biharamunetik kontatzen
hasita, 15. oinarri orokorrari jarraituz.

BIGARRENA: Erabakia hau udaleko iragarki taulan eta udal web gunean argitaratzea.”

Bergaran, sinadura elektronikoaren datan
IDAZKARIA
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SE COMUNICA que el Alcalde el 13 de enero de 2025 ha emitido el siguiente decreto

“El Ayuntamiento de Bergara, mediante Resolucién de Alcaldia de 23 de diciembre de
2022, aprobd las bases generales y especificas del proceso selectivo para la provision,
mediante concurso-oposicion, de las plazas de operario/a de limpieza de edificios
municipales y limpieza viaria (Boletin Oficial de Gipuzkoa de 30 de diciembre de 2022, n°
247).

El 12 de mayo de 2023 se publicé en el Boletin Oficial del Estado un extracto de la
convocatoria, abriéndose el plazo de presentacion de solicitudes.

Mediante Decreto de 19 de octubre de 2023 se aprobaron y publicaron en la pagina web
municipal la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para
la provisién, mediante concurso-oposicidon, de las plazas de operario/a de limpieza de
edificios municipales y limpieza viaria.

Teniendo en cuenta la puntuacién obtenida en las fases del proceso selectivo y de
acuerdo con el orden de prelacion establecido en funcion de los criterios de desempate,
se acordaron las puntuaciones totales provisionales.

Finalizado el plazo de reclamaciones sin que se haya presentado reclamacién alguna, el
Tribunal resolvié aprobar la valoracion definitiva y las calificaciones finales del proceso
selectivo para cubrir de las plazas de operario/a de limpieza de edificios municipales y
limpieza viaria. Asimismo, el Tribunal acordd proponer a las siguientes personas
aspirantes para acceder como laboral fijo a las plazas objeto de la convocatoria:

Por turno libre:
1. M2 YOLANDA CARRERO QUINTAS
2. AITOR URANGA DEL PALACIO
Por turno reservado:

3. M2 ANGELES GONZALEZ MARTINEZ
Junto con esta resolucién se publica la notificacion del Decreto de Alcaldia por el que se
acuerda dar plazo para la presentacién de la documentacion acreditativa de los requisitos
exigidos para participar en el proceso selectivo.
Finalizado el plazo concedido, las personas aspirantes propuestas presentaron la
documentacién acreditativa necesaria.
Siendo iguales dos de los puestos ofertados en dos convocatorias, el de operario/a de
limpieza de Agorrosin (lugar de trabajo) y el de operario/a de limpieza del Mercado, bafios
publicos y Laboratorium, las personas aspirantes decidieron elegir por cual de las
convocatorias acceden al puesto de trabajo y lugar de trabajo que priorizan de acuerdo
con el resultado del sorteo realizado el 11 de octubre de 2024, siendo la siguiente:

1. M? YOLANDA CARRERO QUINTAS, prioriza el puesto de operario/a de limpieza
de Agorrosin de la convocatoria derivada de las Disposiciones Adicionales 6 y 8,
rechazando el puesto de la convocatoria derivada del articulo 2.1.

2. AITOR URANGA DEL PALACIO, prioriza el puesto de operario/a de limpieza viaria
de la convocatoria derivada del articulo 2.1, rechazando el puesto de la
convocatoria derivada de las Disposiciones Adicionales 6 y 8.

3. M® ANGELES GONZALEZ MARTINEZ, prioriza el puesto de operario/a de
limpieza del Mercado, bafios publicos y Laboratorium de la convocatoria derivada
del articulo 2.1, rechazando el puesto de la convocatoria derivada de las
Disposiciones Adicionales 6 y 8.

Mediante escrito presentado el 21 de noviembre de 2024 en el Registro General del
Ayuntamiento, el candidato AITOR URANGA DEL PALACIO manifiesta que renuncia al
contrato fijo ofrecido para cubrir el puesto de trabajo de operario/a de limpieza viaria,
porque ha priorizando y elegido el contrato fijo para cubrir el puesto de trabajo de pedn de
mantenimiento que le ha sido adjudicado en otra convocatoria.
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Mediante decreto de 21 de noviembre de 2024, de acuerdo con la propuesta
complementaria que se acompafia como anexo lll a la aprobacion definitiva de la
valoracion de méritos y propuesta de contratacion realizada por el tribunal, para cubrir los
puestos de operario/a de limpieza de Agorrosin y operario/a de limpieza viaria, se resolvio
dar plazo para presentar la documentacién acreditativa de los requisitos exigidos para
participar en el proceso selectivo a las personas aspirantes MARIA INMACULADA
GONZALEZ LLATAS y ITZIAR ARANBURU GUERENABARRENA.

Mediante escrito presentado en dicho plazo, la candidata ITZIAR ARANBURU
GUERENABARRENA manifiesta que renuncia al puesto de trabajo, entendiendo que
tiene garantizado el puesto del Mercado, bafios publicos y Laboratorium que se le ha
asignado en otra convocatoria

Mediante decreto de 13 de diciembre de 2024, de acuerdo con la propuesta
complementaria que se acompafia como anexo lll a la aprobacion definitiva de la
valoracion de méritos y propuesta de contratacion realizada por el tribunal, para cubrir el
puesto de operario/a de limpieza de Agorrosin se resolvié dar plazo para presentar la
documentacion acreditativa de los requisitos exigidos para participar en el proceso
selectivo a la persona aspirante UNAI ALTUNA IZA.

Mediante escrito presentado en dicho plazo, el candidato UNAI ALTUNA IZA manifiesta
que renuncia al puesto de trabajo.

Mediante decreto de 17 de diciembre de 2024, de acuerdo con la propuesta
complementaria que se acompafia como anexo lll a la aprobacion definitiva de la
valoracion de méritos y propuesta de contratacion realizada por el tribunal, para cubrir el
puesto de operario/a de limpieza de Agorrosin se resolvié dar plazo para presentar la
documentacion acreditativa de los requisitos exigidos para participar en el proceso
selectivo al resto de las personas aspirantes a las que no se les habia ofrecido el puesto.

Este plazo es hasta el 20 de enero de 2025, y por ello, como de momento no se puede
adjudicar el puesto de operario/a de limpieza de Agorrosin y para seguir con el proceso
con las demas personas aspirantes y puestos de trabajo, HE RESUELTO:

PRIMERO: Que de acuerdo con las bases generales 8.3 y 16 las personas aspirantes
propuestas han presentado la documentacion acreditativa necesaria, y atendiendo al
cumplimiento de los requisitos exigidos y el orden de puntuacién de cada persona
aspirante, aprobar la siguiente relacion provisional de personas seleccionadas y plazas
objeto de adjudicacion:

Puesto de trabajo Persona seleccionada
Operario/a de limpieza del Mercado, | \1a s\ NGELES GONZALEZ MARTINEZ
bafios publicos y Laboratorium
Operario/a de limpieza viaria MARIA INMACULADA GONZALEZ

Contra este acuerdo que aprueba esta lista provisional se establece un plazo comun de
reclamaciones y subsanaciones de los requisitos especificos de los puestos solicitados
por la persona aspirante, de 10 dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion del presente acuerdo en la pagina web municipal, de acuerdo con la base
general 15.

SEGUNDO: Publicar esta resolucion en el tablon de anuncios del ayuntamiento y en la
pagina web municipal.”

En Bergara, a fecha de la firma electrénica
LA SECRETARIA
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