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2024ko urriaren 28a, astelehena

TOKI ADMINISTRAZIOA

BERGARAKO UDALA

20/2021 Legearen 6. eta 8. xedapen gehigarrietatik
eratorritako administrari plazak betetzeko praktiketa-
ko funtzionario izendatzeko erabakia.

Jakinarazten da behin-behineko Alkateak 2024ko urriaren
7an, ondorengo Dekretu hau eman duela:

«Bergarako udalak 2022ko abenduaren 23ko Alkatearen
ebazpenaren bitartez, Administrari plazak merezimendu-lehiake-
taren bidez hornitzeko hautaketa-prozesuaren oinarri orokorrak
eta espezifikoak onetsi zituen (2022ko abenduaren 30eko Gi-
puzkoako ALDIZKARI OFIZIALA, 247. zK.).

2023ko maiatzaren 12an deialdiaren laburpena Estatuko
Aldizkari Ofizialean argitaratu zen eskabideak aurkezteko epea
zabalduz.

2023ko abuztuaren 21eko dekretu bidez, Administrari plazak
merezimendu lehiaketa bidez betetzeko hautaketa prozesuaren
onartu eta baztertutako izangaien behin betiko zerrenda eta au-
tobaremazio formularioan lortutako behin-behineko puntuazioa
onartu eta argitaratu zen (2023ko irailaren 4ko Gipuzkoako AL-
DIZKARI OFIzIALA, 170. zk.), merezimenduak egiaztatzeko epea za-
balduz.

Izangaiek errekeritutakoari erantzunez aurkeztutako merezi-
menduen egiaztagiriak kontutan izanik, 2024ko maiatzaren 14an
web orrian argitaratu bezala, epaimahaiak erabaki zuen onestea
behin-behineko merituen balorazioa (2023ko irailaren 4ko 170
zk.ko Gipuzkoako ALpizkARI OFIZIALEAN argitaratutakoa).

2024ko ekainaren 20an Administrari plazak betetzeko hau-
taketa prozesuko merezimenduen behin betiko balorazioa eta
azken kalifikazioak onesten dituen epaimahaiaren erabakia ar-
gitaratu zen, non, ondorengo izangaiak proposatzen diren deial-
diaren xede diren plazak funtzionario gisa betetzeko:

1. Amaia Agirre Urrutia.
2. Maite Villar Aguinagalde.
3. Miren Arantzazu Unanue Agirrebeitia.

Honekin batera hautaketa prozesuan parte hartzeko baldin-
tzen egiaztagiriak aurkezteko epea ematea erabakitzen duen al-
katearen dekretuaren jakinarazpena argiratu zen.

Emandako epean aurkeztutako idatzi bidez Amaia Agirre Urru-
tia hautagaiak adierazi zuen lanpostuari uko egiten diola. Epe
berdinean Maite Villar Aguinagalde hautagaiak aurkeztutako ida-
tzian adierazi zuen aukeratutako administrari laguntzaile lanpostu
batean izendatzeko aukera bermatzen zaionean administrari pla-
zari uko egiten diola ulertu dezakeela udalak.

Hori horrela, epaimahaiaren proposamen osagarriari jarraituz,
Joseba Jokin Martinez Gomez eta Enara Aizpuru Txurruka izangaien
aldeko izendapen proposamena egin zen, hautaketa prozesuan
parte hartzeko baldintzen egiaztagiriak aurkezteko epea emanez.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BERGARA

Resolucion de nombramiento como funcionario/a en
practicas para cubrir las plazas de administrativo/a
derivadas de las disposiciones adicionales 6. y 8.2
de la Ley 20/2021.

Se comunica que la Alcaldesa accidental el 7 de octubre de
2024 ha emitido el siguiente Decreto:

«El Ayuntamiento de Bergara, mediante Resolucién de Alcaldia
de 23 de diciembre de 2022, aprobé las bases generales y espe-
cificas del proceso selectivo para la provision, mediante concurso
de méritos, de las plazas de Administrativo/a (BoLETIN OFICIAL de
Gipuzkoa de 30 de diciembre de 2022, n.° 247).

El 12 de mayo de 2023 se publicé en el Boletin Oficial del Es-
tado un extracto de la convocatoria, abriéndose el plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

Mediante Decreto de 21 de agosto de 2023 se aprobaron y
publicaron la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos
del proceso selectivo para la provision, mediante concurso de
méritos, de las plazas de Administrativo/a, y la puntuacion provi-
sional obtenida en el formulario de autobaremacion (BoLETIN OFICIAL
de Gipuzkoa de 4 de septiembre de 2023, n.° 170), abriéndose
el plazo de acreditacion de méritos.

Teniendo en cuenta la documentacion acreditativa de los mé-
ritos aportados por los/las aspirantes en respuesta a lo requerido,
tal y como se publicé en la pagina web el 14 de mayo de 2024, el
Tribunal acordd aprobar la valoracién provisional de méritos pu-
blicada en el BoLeTiN OFiciAL de Gipuzkoa n.° 170, de 4 de sep-
tiembre de 2023.

El 20 de junio de 2024 se publico el acuerdo del Tribunal por
el que aprueba la valoracion definitiva de méritos y las califica-
ciones finales del proceso selectivo para la provision de las pla-
zas de Administrativo/a, en el que se propone a las siguientes
personas aspirantes para acceder como funcionario/a a las pla-
zas objeto de la convocatoria:

1. Amaia Agirre Urrutia.
2. Maite Villar Aguinagalde.
3. Miren Arantzazu Unanue Agirrebeitia.

Junto con esta resolucion se publica la notificacion del De-
creto de Alcaldia por el que se acuerda dar plazo para la presen-
tacion de la documentacion acreditativa de los requisitos exigi-
dos para participar en el proceso selectivo.

Mediante escrito presentado en el plazo concedido, la candi-
data Amaia Agirre Urrutia manifiesta que renuncia al puesto de
trabajo. En el mismo plazo, la candidata Maite Villar Aguinagalde
en el escrito presentado informa de que el Ayuntamiento puede
entender que renuncia a la plaza de administrativo/a cuando se
le garantice la opciéon de nombramiento en una de las plazas de
auxiliar administrativo/a elegidas.

Siendo asi, de acuerdo con la propuesta complementaria del
tribunal, se realiz6 propuesta de nombramiento a favor de las
personas aspirantes Joseba Jokin Martinez Gomez y Enara Aizpuru
Txurruka, concediéndoles un plazo para presentar de la docu-
mentacion acreditativa de los requisitos para tomar parte en el
proceso selectivo.
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Emandako epean aurkeztutako idatzi bidez Enara Aizpuru Txu-
rruka hautagaiak adierazi zuen lanpostuari uko egiten diola.

Hori horrela, epaimahaiaren proposamen osagarriari jarraituz,
Nerea Larranaga Madinabeitia izangaiaren aldeko izendapen pro-
posamena egin zen, hautaketa prozesuan parte hartzeko baldin-
tzen egiaztagiriak aurkezteko epea emanez.

Epea amaituta eta proposatutako hautagaiak aurkeztutako
dokumentazioa kontutan izanik, 2024ko irailaren 19ko alkate
dekretu bidez hautatutako pertsonen eta esleitu beharreko plazen
behin-behineko zerrenda onartu zen eskatutako baldintzak eta
hautagai bakoitzaren puntuazio ordenari jarraituz.

Hautatutako pertsonen eta esleitu beharreko plazen behin-
behineko zerrendaren aurka erreklamazioak aurkezteko epea
2024ko urriaren 4an bukatu zen eta ez da halakorik jaso.

Hau guztia kontuan izanik,

ERABAKI DUT

Lehenengoa: Administrari plazak merezimendu-lehiaketaren
bidez eta txanda irekian betetzeko epaimahaiak onetsitako mere-
zimenduen behin betiko balorazioa eta azken kalifikazioak onar-
tzea.

Bigarrena: Hautatutako pertsonen eta esleipenaren xede di-
ren plazen ondorengo behin betiko zerrenda hau onartzea:

— Lanpostua: Arreta Zerbitzuko administraria.
Hautatutako pertsona: Miren Arantzazu Unanue Agirrebeitia.

— Lanpostua: Arreta Zerbitzuko administraria.
Hautatutako pertsona: Joseba Jokin Martinez Gomez.

— Lanpostua: Arreta Zerbitzuko administraria.
Hautatutako pertsona: Nerea Larranaga Madinabeitia.

Hirugarrena: Erabaki honek eragina izango du karguak jabe
egiten den egunetik hasita. Karguaz jabetzea izendapena Gipuz-
koako ALDIzKARI OFIZIALEAN argitaratu eta hurrengo egunetik hasita,
gehienez ere hilabeteko epean egingo da.

Laugarrena: Izendatutako funtzionarioak hiru (3) hilabeteta-
ko praktikaldia gainditu beharko du, deialdiaren oinarrietan xe-
datutakoari jarraiki. Izangaiak epe hau gaindituko balu, karrerako
funtzionario izendatuko litzateke. Gaindituko ez balu, berriz, izen-
dapeneko eskubide guztiak galduko lituzke, Alkatetzak arrazoi-
tutako erabaki bidez.

Bosgarrena: Erabakia hau Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN,
udaleko iragarki taulan eta udal web gunean argjtaratzea.»

— Ebazpenaren aurkako bideak.

Administrazio bidean behin betikoa den erabaki honen aurka
Administrazioarekiko auzi errekurtsoa jar daiteke, Administra-
zioarekiko Auzitarako Epaitegian. Horretarako bi hilabeteko epea
dago, jakinarazpen hau Gipuzkoako ALDIzkARI OFIZIALEAN argitara-
tzen den hurrengo egunetik hasita.

Nolanahi ere, nahi izanez gero, aurreko idazatian adierazitako
Administrazioarekiko Auzi errekurtsoaren aurretik, berraztertze
errekurtsoa jar daiteke erabakia hartu duen organoaren aurrean,
hilabeteko epean jakinarazpena Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN
argitaratzen den hurrengo egunetik kontatzen hasita.

Dena den, egokitzat jotzen den beste edozein errekurtso ere
jar daiteke.

Lege-oinarria: Herri Administrazioen Administrazio Prozedura
Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 Legearen 114.c, 123. eta 124.
atalak, Administrazioarekiko Auzitarako Jurisdikzioari buruzko

Mediante escrito presentado en el plazo concedido, la candi-
data Enara Aizpuru Txurruka manifiesta que renuncia al puesto
de trabajo.

Siendo asi, de acuerdo con la propuesta complementaria del
tribunal, se realizd propuesta de nombramiento a favor de la
persona aspirante Nerea Larranaga Madinabeitia, concediéndole
plazo para presentar la documentacion acreditativa de los re-
quisitos para tomar parte en el proceso selectivo.

Finalizado el plazo y teniendo en cuenta la documentacion
presentada por la persona aspirante propuesta, mediante decreto
de 19 de septiembre de 2024 se aprobd la relacion provisionas
de personas seleccionadas y plazas objeto de adjudicacion de
acuerdo con los requisitos exigidos y el orden de puntuacion de
cada aspirante.

El plazo de presentacion de reclamaciones contra la relacion
provisionas de personas seleccionadas y plazas objeto de adju-
dicacion finalizé el 4 de octubre de 2024 y no se ha recibido nin-
guna.

Teniendo en cuenta todo esto,

HE RESUELTO

Primero: Aprobar la valoracién definitiva de méritos y las cali-
ficaciones finales aprobadas por el tribunal para la provisién me-
diante concurso de méritos y turno libre de las plazas de adminis-
trativo/a.

Segundo: Aprobar la siguiente relacion definitiva de perso-
nas seleccionadas y puestos objeto de adjudicacion:

— Puesto de trabajo: Administrativo/a del Servicio de Atencion.
Persona seleccionada: Miren Arantzazu Unanue Agirrebeitia.

— Puesto de trabajo: Administrativo/a del Servicio de Atencion.
Persona seleccionada: Joseba Jokin Martinez Gomez.

— Puesto de trabajo: Administrativo/a del Servicio de Atencion.
Persona seleccionada: Nerea Larranaga Madinabeitia.

Tercero: El efecto sera desde la toma de posesion que se efec-
tuara dentro del plazo de un mes desde el dia siguiente a la publi-
cacion de su nombramiento en el BoLETiN OFiciAL de Gipuzkoa.

Cuarto: El funcionario/a nombrado/a debera superar el pe-
riodo de practicas de 3 meses, conforme a lo establecido en las
bases de la convocatoria. Finalizado este periodo y si la persona
aspirante propuesta superase el mismo, serd nombrado/a fun-
cionario/a de carrera. En caso contrario, perdera todos los dere-
chos de su nombramiento, mediante resolucién motivada de la
alcaldia.

Quinto: Publicar la presente resolucion en el BoLETIN OFICIAL de
Gipuzkoa, en el tablon de anuncios del ayuntamiento y en la pa-
gina web municipal.»

— Recursos contra la resolucion:

Contra la resolucién que se notifica, y que es definitiva en via
administrativa, se podra interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la publi-
cacion en el BoLeTin OFiciAL de Gipuzkoa de esta notificacion.

No obstante, con caracter potestativo y previo al recurso con-
tencioso-administrativo sefalado en el parrafo anterior, contra la
resolucion que se notifica se podra interponer recurso de reposi-
cién ante el mismo 6rgano que lo dictd, en el plazo de un mes a
contar desde el siguiente al de la publicacion en el BoLETIN OFICIAL
de Gipuzkoa de esta notificacion.

Todo ello sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier
otro recurso que se estime procedente.

Fundamentos juridicos: Todo ello conforme a lo dispuesto en
los articulos 114.c, 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones



1998ko uztailaren 13ko 29/1998 Legearen 8. atala, abendua-
ren 23ko 19/2003 Lege Organikoan aldatua, eta lege bereko 46.

atalak eta Kode Zibilaren 5. atala.

Bergara, 2024ko urriaren 21a.—ldazkaria.

(7709)

Pdblicas, el articulo 8 de la Ley 29/1998 de 13 de julio reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa segin redaccion
dada por la Ley Organica 19/2003, de 23 de diciembre y el art.
46 de la misma Ley asi como el articulo 5 del Cédigo Civil.

Bergara, a 21 de octubre de 2024.—La secretaria. (7709)





