
Enpleguaren Behin Behinekotasuna Murrizteko 20/2021 Legetik eratorritako
Egonkortzeko Prozesua  

Merezimenduen behin betiko onarpena eta kontratazio proposamena  

Plaza  :  Udal  eraikinetako  bi  garbitzaile  eta  kale  garbitzaile  bat   –  Administrazio  Bereziko  
Eskalakoa, Zerbitzu Bereziak, Ofizioetako Langileak, E sailkapen taldekoa–.

Aipatutako plaza lehiaketa-oposizio bidez betetzeko hautaketa-prozesua deitu zen iraupen
luzeko  aldi  baterako  enplegua  egonkortzeko  salbuespenezko  deialdien  barnean,  betiere
20/2021 Legearen 2.1 artikuluaren arabera. 

2024ko maiatzaren 29ko saioan merezimenduen behin behineko balorazioa onartu zen eta
erreklamaziorik ez balego behin betikotzat joko zirela jaso zen. Erreklamazioetarako epea
amaituta eta behin behineko balorazioren aurka erreklamaziorik jaso ez denez, epaimahai
kalifikatzaileak jakinarazi du:

1.- Hizkuntz eskakizuna.  Hautaketa-prozesu honetako plazari lotutako lanpostuek ez dute
derrigorrezko  hizkuntza-eskakizunik  eta,  beraz,  meritu  gisa  baloratu  zaie  epe  barruan
egiaztatu duten hautagaiei.

2.-  B gida baimena. Hautaketa-prozesu honetako plazari  lotutako kale garbiketako peoi
espezialista  lanpostuak  derrigorrezko  betekizuna  du  B  gida  baimena  izatea  eta  hau
egiaztatuta ez dutenei ezingo zaie lanpostu hau esleitu.

3.-  Merezimenduen   behin  betiko  balorazioa  eta  azken  kalifikazioak  .  Onartzea
merezimenduen  behin  betiko  balorazioa  eta  azken  kalifikazioak  (I  eranskina)  goian
adierazitako hautaketa prozesuan eta udaleko alkateari helaraztea emaitzak.

4.-  Langile finko izateko proposamena. Behin betiko emaitzetan oinarrituta, epaimahaiak
erabaki du II. eranskinean jasotako izangaiak proposatzea deialdiaren xede diren plazak
langile finko gisa betetzeko, eskainitako plaza bat ezgaitasuna dutenentzat gordetakoa dela
kontuan izanda, eta proposamen hori udaleko alkateari helaraztea.

Horretarako, hautaketa prozesuko 18. oinarri orokorrean araututako probaldia egin beharko
dute lehenago.

8.3 eta 16.  oinarri  orokorretan jasotakoaren arabera proposatutako hautagaiek 20 egun
balioduneko epea izango dute hautaketa prozesuan parte hartzeko baldintzen egiaztagiriak
aurkezteko udalaren aurrean.

Proposatutako pertsonei baloratu zaizkien merezimenduak behar bezala egiaztatuta daude.

Ezintasuna dutenei gordetako posturako parte hartu duen izangaiak ezintasuna egiaztatzen
duen agiria, organo eskudunak luzatutakoa, aurkeztu beharko du.

5.-  Proposamen osagarria.  III.  eranskinean jasotako proposamen osagarria onartzea, 5.
eta  9.3.  oinarri  orokorretan  xedatutakoaren  ondorioetarako,  beti  ere  11/2022  Euskal
Enplegu Publikoari buruzko legearen 78. Artikulua jarraituz.

Ebazpen hau tramiteko egintza da, bide administratiboari amaiera ematen ez diona. Bere
kontra,  urriaren  1eko  39/2015  Legeak,  Herri  Administrazioen  Prozedura  Administratibo
Erkidearenak,  112.1  artikuluan  aipatzen  diren  supostuetan,  interesdunek  gora  jotzeko

E
S
K
U
2
9
1
c
f
c
9
e
-
5
1
8
7
-
4
a
1
0
-
b
f
5
7
-
e
7
9
6
c
6
9
2
5
0
f
b



errekurtsoa aurkeztu ahal  izango dute udalaren Alkatetzaren aurrean aurrean,  ebazpen
hau argitaratzen den egunaren biharamunetik hasita hilabete bateko epean, lege beraren
121. artikuluan eta hurrengoetan xedatutakoaren arabera.

Bergaran, sinadura elektronikoaren datan.
Epaimahaiko idazkaria
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Proceso de Estabilización derivado de la Ley 20/2021 de Reducción de la
Temporalidad en el Empleo  

Aprobación definitiva de los méritos y propuesta de contratación  

Plaza:     Dos limpiadores/as de edificios municipales y uno/a de limpieza viaria –encuadrados/  
as en la Escala de Administración Especial, Servicios Especiales, Personal de Oficios, grupo
de clasificación E–.

El  proceso  selectivo  para  la  provisión  de  dicha  plaza  mediante  concurso-oposición  fue
convocado dentro de las convocatorias  extraordinarias  para la  estabilización del  empleo
temporal de larga duración, de acuerdo con el artículo 2.1 de la Ley 20/2021. 

En la sesión de 29 de mayo de 2024 se aprobó la valoración provisional de méritos y se
recogió que si no hubiera reclamaciones se considerarían definitivas. Finalizado el plazo de
reclamaciones y no habiéndose recibido reclamación alguna contra la valoración provisional,
el Tribunal Calificador informa:

1.- Perfil lingüístico. Los puestos de trabajo vinculados a la plaza de este proceso selectivo
no tienen perfil lingüístico preceptivo, de modo que ha sido valorado como mérito a las
personas candidatas que lo han acreditado en plazo.

2.- Permiso de conducir tipo B. El puesto de peón especialista de Limpieza viaria vinculado
a  la  plaza  objeto  del  presente  proceso  selectivo  está  sujeto  al  requisito  de  estar  en
posesión del permiso de conducción B. No se podrá adjudicar este puesto a quienes no lo
tengan acreditado.

3.-  Aprobación definitiva de méritos calificaciones finales. Aprobar la valoración definitiva
de méritos y las calificaciones finales del proceso selectivo arriba indicado (Anexo I), y
elevar dichos resultados definitivos a la alcaldía del ayuntamiento.

4.- Propuesta de acceso a la condición de personal laboral fijo. A la vista de los resultados
definitivos de los méritos, el tribunal acuerda proponer a las personas aspirantes recogidas
en el  anexo II para  acceder  como laboral  fijo  a las  plazas  objeto  de la  convocatoria,
teniendo  en  cuenta  que  una  de  las  plazas  ofertadas  está  reservada  a  personas  con
discapacidad, y elevar dicha propuesta a la alcaldía del ayuntamiento.

Para ello deberán realizar anteriormente el periodo de prueba regulado en la base general
18 del proceso selectivo.

De conformidad con lo recogido en las bases generales 8.3. y 16, las personas aspirantes
propuestas  tendrán  un  plazo  de  20  días  hábiles  para  presentar  la  documentación
acreditativa  de  los  requisitos  exigidos  para  participar  en  el  proceso  selectivo  ante  el
ayuntamiento.

Los méritos valorados a las personas propuestas se encuentran debidamente acreditados.

La  persona  aspirante  que  ha  participado  para  el  puesto  reservado  a  personas  con
discapacidad deberá presentar el documento acreditativo de la incapacidad expedido por el
órgano competente.

5.-  Propuesta complementaria.  Aprobar la propuesta complementaria que se acompaña
como anexo III a los efectos de lo dispuesto en las bases generales 5 y 9.3., y en virtud del
artículo 78 de la Ley 11/2022, de Empleo Público Vasco.
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La presente resolución es un acto de trámite que no pone fin a la vía administrativa. En los
supuestos  a que se refiere  el  artículo  112.1  de la  Ley  39/2015,  de 1 de octubre,  del
Procedimiento  Administrativo  Común  de  las  Administraciones  Públicas,  las  personas
interesadas podrán interponer recurso de alzada ante la Alcaldía del Ayuntamiento, en el
plazo de un mes a contar a partir  del día siguiente al de la publicación de la presente
resolución, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 121 y siguientes de la misma ley.

En Bergara, a fecha de la firma electronica
La secretaria del tribunal
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I ERANSKINA / ANEXO I

BEHIN BETIKO BALORAZIOA /   VALORACIÓN DEFINITIVA      
Txanda irekia - sarbide orokorreko modalitatea / Turno libre – modalidad de acceso general

NAN IZEN ABIZENAK
Esperientzia

orokorra
Esperientzia
espezifikoa

Esperientzia
azpitotala

Maila
altuagoko

titulu
akademikoa

Maila bereko
titulu

akademikoa

Erakunde
ofizialetan
jasotako

prestakuntza

Euskara
B gida

baimena

Beste
merituak
azpitotala

Merezimenduen
behin betiko
balorazioa

DNI NOMBRE Y APELLIDOS
Experiencia

general
Experiencia
especifica

Subtotal
experiencia

Título
académico de
nivel superior

Título
académico del

mismo nivel

Recepción de
cursos

formativos
Euskera

Permiso de
conducir

tipo B

Subtotal
otros

méritos

Valoración definitiva
de los méritos

***8746**
AITOR URANGA DEL

PALACIO
10,0000 20,0000 30,0000 5,0000 0,0000 5,0000 0,0000 10,0000 10,0000 40,0000

***4269**
ANA MARIA

ZUBIZARRETA RUBIO
0,0180 0,0364 0,0544 5,0000 0,0000 0,0000 0,0000 10,0000 10,0000 10,0544

***4289** ANE MUÑOZ JIMBERT 2,5425 5,1415 7,6840 5,0000 0,0000 0,0000 5,0000 10,0000 10,0000 17,6840

***1769**
GEBENAHA

MOHAMED DAI
6,6420 13,4316 20,0736 5,0000 0,0000 5,0000 0,0000 10,0000 10,0000 30,0736

***4525**
IGOR

ZUAZOLACIGORRAGA
ELORZA

2,0520 4,1951 6,2471 5,0000 0,0000 0,0000 5,0000 10,0000 10,0000 16,2471

***7792**
ITZIAR ARANBURU

GUERENABARRENA
10,0000 20,0000 30,0000 5,0000 0,0000 5,0000 5,0000 0,0000 10,0000 40,0000

***4743**
JAIRO ROBERTO

AREVALO CHONILLO
7,3080 14,7784 22,0864 5,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 5,0000 27,0864

***0003**
JOSE ANTONIO BRAVO

VICENTE
8,5095 15,7703 24,2798 5,0000 0,0000 5,0000 5,0000 10,0000 10,0000 34,2798

***4728**
JULEN AZKOAGA

BIRITXINAGA
0,0000 0,0000 0,0000 5,0000 0,0000 0,0000 5,0000 10,0000 10,0000 10,0000

***5418**
MARIA INMACULADA
GONZALEZ LLATAS

10,0000 20,0000 30,0000 5,0000 0,0000 5,0000 5,0000 10,0000 10,0000 40,0000

***7965**
MARIA YOLANDA

CARRERO QUINTAS
10,0000 20,0000 30,0000 5,0000 0,0000 5,0000 5,0000 10,0000 10,0000 40,0000

***8691**
MARIA CARMEN

TOLEDO OSA
0,1395 0,2821 0,4216 0,0000 0,0000 3,0000 0,0000 10,0000 10,0000 10,4216

***9453**
MARIA DOLORES

FERNANDEZ MENDEZ
4,8735 9,8553 14,7288 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 10,0000 10,0000 24,7288

***7097**
MARIA GEMA ROJAS

GARCIA
0,8280 0,0364 0,8644 5,0000 0,0000 0,5000 0,0000 10,0000 10,0000 10,8644

***7561**
MERTXE CASTILLEJO

MIRANDA
1,7415 3,5217 5,2632 5,0000 0,0000 5,0000 5,0000 10,0000 10,0000 15,2632

***7559**
MIREN MAITE

ROMARATEZABALA
REMENTERIA

8,8965 17,9907 26,8872 5,0000 0,0000 0,0000 0,0000 10,0000 10,0000 36,8872

***3519**
MIREN GURUTZE

LARRAÑAGA ELORZA
0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 10,0000 10,0000 10,0000

***7427**
MIREN MAITE

ARREGUI ALBERDI
0,0180 0,0364 0,0544 5,0000 0,0000 2,5000 0,0000 10,0000 10,0000 10,0544

***8636** UNAI ALTUNA IZA 10,0000 20,0000 30,0000 5,0000 0,0000 0,0000 5,0000 10,0000 10,0000 40,0000

***8496**
XOAN AGUSTIN
GOMEZ CALVO

7,0605 1,5470 8,6075 5,0000 0,0000 5,0000 5,0000 10,0000 10,0000 18,6075

***8451**
ZUHAITZ ZUBIA

IGARTUA
4,2255 7,0161 11,2416 5,0000 0,0000 5,0000 5,0000 10,0000 10,0000 21,2416
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NAN
DNI

IZEN ABIZENAK
NOMBRE Y APELLIDOS

Oposizio fasea (60)
Fase de oposición (60)

Lehiaketa fasea (40)
Fase de concurso (40)

Guztizko
puntuazioa

Puntuación total

***7965** MARIA YOLANDA CARRERO QUINTAS 60 40 100

***8746** AITOR URANGA DEL PALACIO 60 40 100

***5418** MARIA INMACULADA GONZALEZ LLATAS 60 40 100

***7792** ITZIAR ARANBURU GUERENABARRENA 60 40 100

***8636** UNAI ALTUNA IZA 57 40 97

***7559**
MIREN MAITE ROMARATEZABALA

REMENTERIA
60 36,8872 96,8872

***0003** JOSE ANTONIO BRAVO VICENTE 57 34,2798 91,2798

***8451** ZUHAITZ ZUBIA IGARTUA 60 21,2416 81,2416

***4743** JAIRO ROBERTO AREVALO CHONILLO 54 27,0864 81,0864

***1769** GEBENAHA MOHAMED DAI 51 30,0736 81,0736

***9453** MARIA DOLORES FERNANDEZ MENDEZ 54 24,7288 78,7288

***8496** XOAN AGUSTIN GOMEZ CALVO 60 18,6075 78,6075

***7561** MERTXE CASTILLEJO MIRANDA 57 15,2632 72,2632

***4289** ANE MUÑOZ JIMBERT 54 17,684 71,684

***4269** ANA MARIA ZUBIZARRETA RUBIO 60 10,0544 70,0544

***4728** JULEN AZKOAGA BIRITXINAGA 60 10 70

***4525** IGOR ZUAZOLACIGORRAGA ELORZA 51 16,2471 67,2471

***7427** MIREN MAITE ARREGUI ALBERDI 57 10,0544 67,0544

***7097** MARIA GEMA ROJAS GARCIA 54 10,8644 64,8644

***3519** MIREN GURUTZE LARRAÑAGA ELORZA 54 10 64

***8691** MARIA CARMEN TOLEDO OSA 51 10,4216 61,4216

Hautagaien  arteko  berdinketa  hausteko,  oinarri  orokorretako  12.7  oinarriari  jarraituz,
Bergarako Udalean, deialdiaren xede den plazaren eskala, azpieskala edo/eta kategorian
zerbitzu-denbora gehien eman duen hautagaiaren alde egin da:

Para la resolución del empate, se ha procedido, conforme a la base 12.7 de las bases generales
que  rigen  el  presente  procedimiento,  a  atender  al  criterio  de  más  tiempo  de  servicios  en  el
Ayuntamiento  de  Bergara,  en  la  escala,  subescala  y/o  categoría  de  la  plaza  objeto  de  la
convocatoria:

NAN
DNI

IZEN-ABIZENAK
NOMBRE Y APELLIDOS

Zerbitzu egunak
Días de servicio

***7965** MARIA YOLANDA CARRERO QUINTAS 3767

***8746** AITOR URANGA DEL PALACIO 3503

***5418** MARIA INMACULADA GONZALEZ LLATAS 2736

***7792** ITZIAR ARANBURU GUERENABARRENA 2342E
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Txanda irekia - desgaitasuna dutenentzat gordetako kupoa
Turno libre – cupo de reservado para personas con discapacidad

NAN IZEN ABIZENAK
Esperientzia

orokorra
Esperientzia
espezifikoa

Esperientzia
azpitotala

Maila
altuagoko

titulu
akademikoa

Maila bereko
titulu

akademikoa

Erakunde
ofizialetan
jasotako

prestakuntza

Euskara
B gida

baimena

Beste
merituak
azpitotala

Merezimenduen
behin betiko
balorazioa

DNI NOMBRE Y APELLIDOS
Experiencia

general
Experiencia
especifica

Subtotal
experiencia

Título
académico de
nivel superior

Título
académico del

mismo nivel

Recepción de
cursos

formativos
Euskera

Permiso de
conducir

tipo B

Subtotal
otros

méritos

Valoración definitiva
de los méritos

***4591**
MARIA ANGELES

GONZALEZ MARTINEZ
10,0000 20,0000 30,0000 0,0000 - 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 30,0000

NAN
DNI

IZEN ABIZENAK
NOMBRE Y APELLIDOS

Oposizio fasea (60)
Fase de oposición (60)

Lehiaketa fasea (40)
Fase de concurso (40)

Guztizko
puntuazioa

Puntuación total

***4591** MARIA ANGELES GONZALEZ MARTINEZ 42 30 72
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II ERANSKINA / ANEXO II
DEIALDIAREN PLAZA BETETZEKO PERTSONAREN PROPOSAMENA

PERSONA PROPUESTA PARA EL ACCESO A LA PLAZA CONVOCADA  
Txanda irekia - sarbide orokorreko modalitatea

Turno libre – modalidad de acceso general

Zk./Nª NAN
DNI

IZEN ABIZENAK
NOMBRE Y APELLIDOS

1 ***7965** MARIA YOLANDA CARRERO QUINTAS

2 ***8746** AITOR URANGA DEL PALACIO

Txanda irekia - desgaitasuna dutenentzat gordetako kupoa
Turno libre – cupo de reservado para personas con discapacidad

Zk./Nª NAN
DNI

IZEN ABIZENAK
NOMBRE Y APELLIDOS

1 ***4591** MARIA ANGELES GONZALEZ MARTINEZ

Oharrak / Notas:

Plaza eskuratzeko proposatutako pertsonen zerrendan agertzeak ez du esan nahi pertsona
horiei deialdiko plazara sartzeko eskatzen diren baldintza guztiak betetzen dituztela aitortzen
zaiela.  Izendapena  egin  aurretik,  toki-erakundeak  egiaztatu  beharko  du  behar  bezala
egiaztatuta ez dauden sarbide-baldintzak betetzen direla.

El hecho de figurar en la relación de personas propuestas para el acceso a la plaza no supone que se
reconozca a dichas personas la posesión de todos los requisitos exigidos para el acceso a la plaza
convocada. Previamente al nombramiento, la entidad local deberá comprobar el cumplimiento de los
requisitos de acceso que no se encuentren debidamente acreditados.
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III ERANSKINA / ANEXO III
PROPOSAMEN OSAGARRIA

PROPUESTA COMPLEMENTARIA  
Txanda irekia - sarbide orokorreko modalitatea

Turno libre – modalidad de acceso general

Zk./Nª NAN
DNI

IZEN ABIZENAK
NOMBRE Y APELLIDOS

1 ***5418** MARIA INMACULADA GONZALEZ LLATAS

2 ***7792** ITZIAR ARANBURU GUERENABARRENA

3 ***8636** UNAI ALTUNA IZA

4 ***7559** MIREN MAITE ROMARATEZABALA REMENTERIA

5 ***0003** JOSE ANTONIO BRAVO VICENTE

6 ***8451** ZUHAITZ ZUBIA IGARTUA

7 ***4743** JAIRO ROBERTO AREVALO CHONILLO

8 ***1769** GEBENAHA MOHAMED DAI

9 ***9453** MARIA DOLORES FERNANDEZ MENDEZ

10 ***8496** XOAN AGUSTIN GOMEZ CALVO

11 ***7561** MERTXE CASTILLEJO MIRANDA

12 ***4289** ANE MUÑOZ JIMBERT

13 ***4269** ANA MARIA ZUBIZARRETA RUBIO

14 ***4728** JULEN AZKOAGA BIRITXINAGA

15 ***4525** IGOR ZUAZOLACIGORRAGA ELORZA

16 ***7427** MIREN MAITE ARREGUI ALBERDI

17 ***7097** MARIA GEMA ROJAS GARCIA

18 ***3519** MIREN GURUTZE LARRAÑAGA ELORZA

19 ***8691** MARIA CARMEN TOLEDO OSA

Oharrak / Notas:

Plaza  eskuratzeko  porposamen  osagarrian  agertzeak  ez  du  esan  nahi  pertsona  horiei
deialdiko  plazara  sartzeko  eskatzen  diren  baldintza  guztiak  betetzen  dituztenik.  Hala
balegokio,  izendapena  egin  aurretik,  toki-erakundeak  egiaztatu  beharko  du  behar  bezala
egiaztatuta ez dauden sarbide-baldintzak betetzen direla.

El hecho de figurar en propuesta complementaria para el acceso a la plaza no supone que se reconozca
a dichas personas la posesión de todos los requisitos exigidos para el acceso a la plaza convocada.
Previamente,  si  procediera,  la entidad local  deberá comprobar  el  cumplimiento de los requisitos de
acceso que no se encuentren debidamente acreditados. 
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